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I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL
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ACTA N2 07/2015
CONCEJO MUNICIPAL DE QUILLOTA
SESION ORDINARIA

En la Comuna de Quillota a 19 de Febrero de 2015 en el "Salén de
Alcaldia", en presencia del Secretario Municipal Dionisio Manzo Barboza quien actua
como Ministro de Fe y del Concejal Alejandro Villarroel Castillo, Concejal Roberto
Vergara Saavedra, Concejala Maria Baeza Hermosilla, Concejal Ramén Balbontin
Leiva, Sr. Presidente del Concejo Dr. Fernando Puentes Wasaff abre la Sesi6on en
nombre de Dios siendo las 18:05 horas.

Concejal Mauricio Avila Pino se encuentra en la ciudad de Pucén, en curso de Verano
2015, autorizado en Decreto Alcaldicio N°554 de 28 de Enero de 2015.

TABLA

CUENTA SR. ALCALDE (s).

APROBACION DE ACTA N° 05/2015. ]

INFORME NUEVOS CONTRATOS - ASESORIA JURIDICA.

DONACION BIENES DE BAJA DAEM A CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL ESTRELLA DE BOCO.
AUMENTO CONTRATO ASEO DOMICILIARIO.

ADJUDICACION SUMINISTRO EXAMENES LABORATORIO- SALUD.

APROBACION “REGLAMENTO BECA PREUNIVERSITARIO RED-Q 2015.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

VARIOS.
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1. CUENTA SR. ALCALDE (s).

1.1 Sr. Alcalde(s) propone otorgar Subvencion a la Junta de Vecinos Los Almendros para transporte
escolar de los estudiantes del sector.

. lustre MufRigalifad} &8 QUG — Comuna Saludable i
SECRETARIA ;\numcm : -
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e Formulario Unico de Presentacion
Subvenciones, Proyectos, Programas o Eventos

1.- Identificacion del Grupo u Organizacion:

Nombre de la organizacion:

Junia de Vecinos Los Almendros \‘” LT C“‘ o
Ubicacion:

Direccion Las Rosas sitio 23, Los Almendros, Quillota Unidad 10

Fono 83868248 Veaginal
Personalidad Juridica:

Ne 184 Fecha 24 de Octubre 1991 Fecha 21 de Noviembre 2015

Constitucion VYigencia
Registro Si; N Rut | 75.387.200-0 N® Cuenta 23361625161
Subvenciones | No: x S0l Banco

Directiva - Representantes - Responsables:

NCMBRE CARGO DIRECCION/ FONO
Lorena Gomez Caballero Presidente Las Rosas sitio 23, Les Almendros, Quillota
Anra Vega Pizarro Secretaria L.os Acacios parcela 21, Los Aimendros, Quillota
Melania Saavedra Tapia Tesorera Las Rosas sifio 13, Los Almendros, Quillota

2.- ldentificacion del Proyecto, Programa ¢ Evento gue se propene realizar:

2.1.- Nombre: Debe reflejar en forma resumida y clara sus caracteristicas ¢ Qué accion se hara? ;Hacia quién esta dirigido y
dénde se realiza?.
Subvencionar servicio de transporte de escolares desde el sector Los Almendros, Pueblo Indio, La Tetera, Santa Olivia y La
Palma hacia el centro de Quillota con Ja finalidad de acercar nuestros estudiantes a sus establecimientos educacionales con
5 recorridos de lunes a viemes durante el periodo escolar. Esta dirigido a estudiantes de basica, media y universitaria de los
sectores mencionados que beneficiara a 100 estudiantes.

2.2.- Diagnéstice: Identificar el problema que afecta al grupo o a la comunidad. Recuerda que el problema establece y clarifica
una siluacion gue se desea cambiar.

El problema radica en el deficiente transporte piiblico rural hacia los ssclores de La Palma. Los Almendros, Santa Olivia
Pueblo de Indios y La Tetera, el recorrido e microbls que realizaba este recorride lo dejo de hacer el 31 de diciembre del
2014 con la consecuencia que durante el afio 2015 no se cuenta con este servicio para trasladar a los estudiantes del
sector a sus respectivos establecimientos educacionales,

2.3.- Descripcién General: Descripcion de lo que se propene realizar para aportar a la solucion de! problema identificado. Aqui
es necesaric hacer una hreve descripcion del proyecto y de la forma en que éste va a resolver ¢l proklema planteado.

Con esta subvencidn se pretende financiar $ 150 de un valor total de $ 450 que vale el pasaje completo hacia estos sectores,
en la cual les estudiantes solo deberan pagar $ 800 de ida y vuelta mucho menes que un colectivo que su valor es de $1000
ida y vuelta,

El servicio consta de 5 pases 3 en fa maiana y 2 en la tarde en horarios y trazado a convenir con las comunidades afectadas
y beneficiarias. :

La empresa sera Fenix en la cual realizara un servicio especial para transportes de estudiantes
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. flustre Municipalidad de Quillota — Comuna Saludable 2

2.4.-Beneficiarios: ;Quiénes y Cuantas seran ias personas que se verdn beneficiadas? Aquellas que sacaran un provecho
directo de lo que se haga.

PERSONAS
0-14 15-29 | 30-65 | 65ymas Total Observacion
Hombres 40 20 Esludiantes sectores de Los Almendros,
Mujeres 20 20 Pueblo Indio, Santa Olivia, La Tetera y La
Total 80 40 100 Palma
ORGANIZACIONES
Junta de Vecinos Los Almendros, Junta de Vecinos Brisas del Valle 19 de febrero
Junta de Vecinos Pueblo de Indio, Junta de Vecinos Los Almendros.
Junta de Vecinos Los Morrilios

2.5.- Sintesis de Aporte de Recursos:

ITEM CRGANIZACION TERCEROS MUNICIPALIDAD
HUMANO
MATERIALES
FINANCIERO $4.800.000
TOTAL $4.800.000

Bescripcion del Aporte Solicitado: Detallar dia, hora y lugar, tipo de aporte, etc.

Los § 4.800.000 se divide de la siguiente forma: $150 x 160 estudiantes= $24.000 al dia
$ 24,000 x 20 dias habiles (lunes a viernes) = § 480.000 mensual

$ 480.000 x 10 meses (marzo a diciembre) = § 4.800.000

La junta de vecinos acordd con la empresa cancelar trimestral el servicio prestado contra factura exenta de iva.

3.- Historial: Completar solo aquellas organizacionss que solicitan subvencién.

3.1.- Ha obtenido recursos de ofras fuentes de financiamiento: Si No X
Si su respuesta es Si, ¢Cual o Cuales?.
NOMBRE ANO OBJETIVO MONTO

(%)

3.2.- 5i ha postulado a otros financiamientos y no ha sido seleccionado, ; Cudl ha sido la razén?.

Anexos:
1.- Certificado de Vigencia de Persenalidad Juridica Vigente y Directiva Vigente.
2.- Fotocapia Rut de la organizacion.

3.- Fotocopia de Libreta de Ahorro con nimero de cuenta.

4.- Certificada de Registro Ley N° 19.862 (receptor de fondos piblicos).

5 - Cerlificado de Presupuesto (sin deuda municipal).

6.- Comprobante de domino (titule de dominic o eomoadato minimo 5 afios),

7.- Acta y némina de aslstertes de la asamblea en que ios socios de la organizacion dan cuenta que poseen conacimiento del
proyecto, aprueban su gestion y se comprometen a calaborar en su ejecucian.

Sr. Presidente del Concejo propone otorgar Subvencién de $4.800.000.- que se pagara en 10
cuotas iguales de Marzo a Diciembre de 2015, a la Junta de Vecinos Los Almendros,
para financiar transporte escolar para estudiantes del Sector.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion y expresa su alegria, especialmente porque el no
cambio de hora implicara viajes nocturnos. .

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién y expresa su satisfaccion, por seguridad de los
estudiantes y proteccién ante lluvias. o
Concejala Maria Baeza Hermosilla aprueba la mocién y expresa su alegria por lo que significa en
mejoramiento de calidad de vida de los estudiantes.
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Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocidn, expresa su preocupacion por el buen servicio pues la
empresa a contratar solo tiene 4 maquinas.

Sr. Presidente del Concejo Dr. Fernando Puentes Wasaff aprueba la mocion.

ACUERDO N°68/15: Por unanimidad se aprueba otorgar Subvencion de $4.800.000.-
(Cuatro millones ochocientos mil pesos) que se pagara en 10 cuotas iguales de
Marzo a Diciembre de 2015, a la Junta de Vecinos Los Almendros, RUT, RUT
75.387.200-0, Personalidad Juridica N@9184, representada legalmente por su
Presidenta dofia Lorena Goémez Caballero, RUT 10.743.838-6, Las Rozas Sitio N°23
Los Almendros, Quillota, para financiar transporte escolar para estudiantes del
Sector.

2.- APROBACION DE ACTA N° 05/2015.

Sr. Presidente del Concejo y Sres. Concejales adoptan la resolucion siguiente:

ACUERDO N°69/15: Por unanimidad se posterga aprobacion de Acta N°05/2015.

3.- INFORME NUEVOS CONTRATOS - ASESORIA JURIDICA.

Sr. Presidente del Concejo y Sres. Concejales adoptan la resolucion siguiente:

ACUERDO N°70/15: Por unanimidad se aprueba dejar constancia que el Honorable Concejo
Municipal tomé conocimiento del siguiente Ord. N°64/15 de 04 de febrero de 2015 del Director
Unidad Asesoria Juridica a Sr. Secretario Municipal, informando Contratos confeccionados durante
el mes de Enero de 2015:

CONTRALO DE PRESTACION DE SERVICIOS. SERVICIO DE MANC DE OBRA PARA LA
MANTENCIGN Y/O RECUPERACION DE AREAS VERDES, COMUNA DE QUILLOTA - CESPED
CHILE PAISA)ISMC Y CONSTRUCCION HERNAN ANTONIC MARVAEZ VALENZUELA E.LRL.

CONTRATO DF PRESTACION DE SERVICIOS. ESPECTACULG PIROTECNICG ANG NUEVO
2015, COMUMA DE QUILLOTA - PRODUCCIONES INTERNACIONALES S.A.

CONTRATO DF FJECUCION DE OBRAS A SUMA ALZADA. CONSTRUCCION SEDE SOCIAL
CHILE NUEVO, COMUNA DE QUILLOTA - CONSTRUCCION E INGENIERIA TORREJON LTDA.

CONTRATO DE EJECUCION DE QBRAS A SUMA ALZADA. HABILITACION SALA MULTIUSO Y
GIMNASIO CESFAM BOCD, COMUNA DE QUILLOTA - CONSTRUCCION E INGENIERIA
TORREJON LTDA.

CONTRATO DE EJECUCION DE OBRAS A SUMA ALZADA. CONSTRUCCION EQUIPAMIENTC
COMUNITARIO RUTA NORTE, COMUNA DE QUILLOTA - ALYARG PATRICIC LOPEZ
GALLEGUILLGS.

ANEXQ MODIFICATORIC CONTRACTUAL. CONSTRUCCION ALCANTARILLADG Y AGUA
POTABLE CENTRO DE ACOGIDA RENACER, COMUNA DE QUILLCTA - ALVARO PATRICIO
LOPEZ GALLEGUILLOS.

ANEXQ CONTRATO DF ARRFNDAMIENTO. OFICINA PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA. CALLE DIFGO PORTALES N2 6, CASA 2-5, QUILLOTA - VIRGINIA DEL PILAR
MUNOZ RODRIGUEZ.

CONTRATC DE CONCESION DE BIEN INMUEBLE. "CONCESION ARFA PLAZA DE ARMAS
DE QUILLOTA - SAN PEDRO, PARA VENTA DE SEGURO AUTOMOTRIZ OBLIGATORIO,
COMUNA DE QUILLOTA" - DOCHEL CORREDORES DE SEGUROS LIMITADA,

ANFEXO MODIFICATORIO DE CONTRATO DF ARRENDAMIENTO. OFICINA OPD. CALLE
PINTO N2 339, QUILLOTA - JUDITH DEL CARMEN PALOMC CONTRERAS.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. "SERVICIO MANO DE OBRA PARA LA
E[ECUCION DE OBRAS MENORES Y EMERGENCIA, COMUNA DE QUILLOTA 2015" -
GONZALEZ Y FIERRO LIMITADA,

ANEXO MODIFICATORIO CONTRACTUAL. CONTRATO DE “SUMINISTRO DE COMBUSTIRLE
PARA VEHICULOS Y MAQUINARIAS MUNICIPALES, COMUNA DE QUILLOTA" - COMPARNIA
DE PETROLEOS DE CHILE COPEC S.A.

CONTRATO DE PRESTACISN DE SERVICIOS POR VIA DE TRATO DIRECTO. REPARACION
CAMARA DE TELEVIGILAMCIA - MONRAS Y GUNTHER LIMITADA.

CONTRATC DE SUMINISTRO. SOPORTES ViA REMOTA, TELEFOMICA, MAIL DESARROLLO
DE REQUERIMIENTOS, CAPACITACIONES Y VISITAS A TERRENO PARA LGS SISTEMAS
COMPUTACIONALES DE APOYQO A LA GESTION MUNICIPAL - 2015 - SISTEMAS DE
GESTION INTEGRADA S.A.

ANEXC MODIFICATORIO CONTRACTUAL. HABILITACION CASINO, LABORATCRIC DE
CIENCIAS Y SALAS FLECTIVAS, LICEQ CIUDAD DE QUILLOTA, QUILLOTA - JULIO ANTONID
DELGADO ECHEVERRIA.
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2. DONACION BIENES DE BAJA DAEM A CLUB DEPORTIVO Y SOCIAL ESTRELLA DE BOCO.

Sr. Presidente del Concejo y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

ORD .: 135/2015

MAT.:  Aclaracién Ord. 103 05/02/2015
donde se salicita “Autorizar entrega de
bienes a Club Deportivo y Social
Estrella de Boco”

ANT .; ORD. 103 Autorizar entrega de bienes

a Club Deportive y Social Estrella de
Boco.

Solicitud Club Deportive y Social
Estrella de Boco.

QUILLOTA, 17 del Febrero 2015.-
DE: SR.ALEJANDRO PUEBLA FAUNDEZ

DIRECTOR (S) DEPARTAMENTO DE EDUCACION QUILLOTA, RED-Q

A : SR.DIONISIO MANZO
SECRETARIO MUNICIPAL I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

A través del presente documento, solicito a usted, autorizar ante el Concejo Municipal la
entrega de bienes de haja de los Establecimientos Educacionales a Club Deportive y Social
Estrella de Boco.

De acuerdo a lo anterior, este Departamento de Educacidn estd en condiciones de entregar los
siguientes hienes dados de baja:

Detalle Cantidad Decreto
(autoriza la baja
de este bien)
Mesas de Ping Pong 5 6880 04/11/2014
Bicicleta Estdtica 2 6819 03/11/2014

La distribucién del Decreto Alcaldicio debe ser la siguiente :

-Secretaria Municipal
-Red @ (2)
-infraestructura Red-Q
-Juridico

-Control

DEPARTAMENTO DE EDUCACION RED-(Q

Sr. Presidente del Concejo propone aprobar la donacién de los Bienes dados de baja de los
Establecimientos Educacionales, al Club Deportivo y Social Estrella de Boco.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la moc'!c?n.

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocion.

Concejala Maria Baeza Hermosilla aprueba la mocion.

Concejal Ramon Balbontin Leiva aprueba la mocion. 3
Sr. Presidente del Concejo Dr. Fernando Puentes Wasaff aprueba la mocién.

ACUERDO N° 71/15: Por unanimidad se aprueba la dona_cién de Ios_s_iguientes
Bienes dados de baja de los Establecimientos Educacionales Municipales de
Quillota, al Club Deportivo y Social Estrella de Boco:

Detalle Cantidad Decreto
(autoriza la baja
de este bien)
Mesas de Ping Pong 5 6860 04/11/2014
Bicicleta Estdtica 2 6819 03/11/2014
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3. AUMENTO CONTRATO ASEO DOMICILIARIO.

Sr. Presidente del Concejo y Sres. Concejales adoptan la resolucion siguiente:

ACUERDO N°72/15: Por unanimidad se aprueba postergar la Resolucion de la Solicitud de
Aumento Contrato Aseo Domiciliario, para resolver previo informe de la Unidad Asesoria Juridica
sobre aumento de contrato y pertinencia de incorporacion de un camién con cargo al mismo.
También solicitan copia de expediente completo de la Licitacion.

4. ADJUDICACION SUMINISTRO EXAMENES LABORATORIO- SALUD.

Sr. Presidente del Concejo y Sres. Concejales adoptan la resolucion siguiente:

ILMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
partamento de Salud

ORD.: N° 84 /2015
ANT.: Decreto N® 159 de fecha 12 de Enero de 2015
que aprueba expediente técnico licitacién publica
“Contrato de Suministrc de Exdmenes de

—Laboratorio para Establecimientos del
Departamento de Salud, Comuna de Quillota”

AT.: Informa y sugiere lo que indica.

Quillota, 03 de Febrero 2015

DE: CO

A: SR. ALCALDE DE LA COMUNA DE QUILLOTA

En relacién a propuesta publica denominada “Contrato de Suministro de Examenes de
Lahoratorio para Establecimientos del Departamento de Salud, Comuna de Quillota”, licitada a
través del sistema Mercado publice adquisicidon  N°2832-1-LP15, financiada por Servicio de Salud de
Vina del Mar-Quilicta v el Departamento de Salud de Quillota. Nos permitimos informar a usted Io
siguiente:

1. CALENDARIO DE ACTIVIDADES.

En cumplimiento con la normativa vigente, esta Licitacion se realizd a través del portal
mercadopublica.cl, cumpliéndose con la siguiente calendarizacion de actividades.

CALENDARIO DE LICITACION

Facha de Publicacion 15 de Enero 2015
Facha de cierre de recepcién de la oferta 26 de Enero 2015
Fecha inicio de preguntas 15 de Enero 2015
Fecha final de preguntas 20 de Enero 2015
Fecha de publicacidn de respuestas ZC de Enero 2015
Fecha de acto de apertura técnica 26 de Enero 2015
Facha de acto de apertura econdmica (referencial) 26 de Enero 2015
Fecha de Adjudicacion 25 de Febrero 2018

2. CONSULTAS Y ACLARACIONES
En la fase no se recibieron consultas.
3. APERTURA ELLECTRONICA A TRAVES DEL PORTAL DE CHILECOMPRA

De acuerdo 2| procedimisnto establecido por el sistema MERCADO PUBLICDO, se pracedio en primer
lugar a realizar la Apertura Electrénica, el cual se recibieron 3 ofertas:
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Denartamento de Salud

LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

1 | Laboratorio Clinico Valparaiso Limitada 78.978.830-8
2 | Laboratorio De Servicios Clinicos San Ignacio Limitada 77.406.470-2
3 i Soc. de Profesionales Médicos Diagnocal Limitada 77.845.470-k
Documentacién administrativa solicitada:
La documentacidn solicitada se resume en los siguientes cuadros infarmativos:
LABORATORIO SOC DE
LABCC:.T::Z?)RIO DE SERVICIOS | PROFESIONA
VALPARAISO CLINICOS SAN | LLES MEDICOS
LIMITADA IGNACIO DIAGNOCAL
LIMITADA LIMITADA
Identificacion completa del proponente
y su representante legal Sl Sl Sl
{Anexo N°1)
Declaracion jurada simple
8 |(Anexo N°2) S Sl sl
2
= | Declaracién jurada simple condenas sl 5| 5|
?_ anti sindicales (Anexo N°3)
UJ . o
Z Curriculum de la empresa (Anexo N°6} S| S| S|
5
< | Certificado de Antecedentes
w . . .
E Ct‘)merctales extend.ldo por Dicom ¢ sl NO S|
I | Cémara de Comercio
g
Ceriificado en que se acredite no tener
deudas laborales, extendido por Dicom
. ) ‘ . st Sl Sl
o Inspeccidn del trabajo, con vigencia
no superior a 30 dias corridos.
8 Oferta Economica (Anexo N°4) Sl Sl Si
=
=z
S Oferta Técnica (Anexo N°5) Sl 3l Sl
w
g Jefe Técnico (Al N°7
S efe Técnico (Anexo ) 3| S| S|
4
0
| Autorizacion Sanitaria Vigente Sl Sl sl
w
g Inscripcion a Programa Externc de 1a
= | Calidad (PEEC) 2014/2013, ode los Sl Sl Sl
< Wtimos 2 afios.

Cabe mencionar que las empresas que no presenten la totalidad de los anexos administrativos se

evaluaran con una tabla especial, pudiendo seguir con el proceso.

Pero, las empresas que no

presenten documentacién Técnica y econdmica ne seguiran con el procaso de evaluacion.
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En consecuencie, habiende cumplido con la documentacion solicitada en las respectivas Bases, han
sido aceptados a seguir participando en el proceso licitatorio los proponentes:

1 | LABORATORIC CLINICO VALPARAISC LIMITADA 78.978.830-8
2 | LABORATORIO DE SERVICIOS GLINICOS SAN IGNACIO LIMITADA 77.406.470-2
3 | SOC DE PROFESIONALES MEDICOS DIAGNOCAL LIMITADA 77.845.470-k

4. EVALUACION DE LA PROPUESTA
De acuerdo a lo establecido en la presente licitacion los criterios de evaluacion seran los siguientes:

a) Oferta Técnica: 40%

Se aplicara el puntaje maximo al o los Oferentes que presenten Programa de Trabajo para ejecutar la
prestacion materia de encargo, segln Especificaciones Técnicas.

En este sentido, las ofertas seran evaluadas de acuerdo al siguiente puntaje:

Oferta Técnica PUNTAJE
Satisfactorio 10
Medianamente Satisfactorio 5]
No satisfactorio 2
No informa 0

Si las ofertas en su Oferta Técnica no resuiftan “Satisfactorio” segtin solicitado en
Especificaciones Técnicas no podran seguir con la evaluacion.

Oferentes Oferta Técnica | Puntaje

l.aboratorio Clinico Valparaiso Limitada Med[anamepte 6
Satisfactorio

Laboratorio De Servicios Clinicos San Ignacio Limitada Salisfactorio 10

Soc. de Profesionales Médices Diagnocal Limitada Medi_anamel_ﬁte 6
Satisfactorio

Observacion: Las empresas Laboratorio Clinico Valparaiso Limitada y Soc. De Profesionales
Médicos Diagnocal Limitada no siguen en el proceso de evaluacion debido que no poseen una
sucursal en la ciudad de Quillota como se solicitd en bases. Por lo tante, la empresa
Lahoratorio de Servicios Clinicos San Ignacio Limitada sigue en proceso de evaluacidn,

b) Experiencia de la Empresa: 15%

El oferente que demuestre tener experiencia en los Ultimos 3 afios, acreditada en prestaciones de los
servicios materia de encargo obtendra el mayor puntaje. (Sector publico).

Esta experiencia se evaluara segln contralos por servicios adjudicados mediante Licitacion Piblica
con entidades del sector plblico.

En este sentido, le experiencia sera evaluada de acuerdo a los siguientes criterios y puntajes:

CRITERIO EXPERIENCIA ACREDITADA PUNTAJE
Mas de 5 licitaciones adjudicadas 10

4 Licitaciones adjudicas

3 Licitaciones adjudicadas

2 Licitaciones adjudicadas

1 Licitaciones adjudicadas

Ninguna Licitacion Adjudicada o no informa

(=T SI Eeay e Rl
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LMUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Departamento de Salud

Oferentes N° Licitaciones

Laboratorio De Servicios Ciinicos San Ignacio Limitada 9

¢) Oferta Econémica: 40%

Se evaluara con el mayor puntaje la oferta mas econdmica.
En este sentido, la oferta econdmica sera evaluada de acuerde a la siguiente formula;
Pje Qi = (OilCe)* 10

Dande;
Pje Oi : Puniaje obtenido por oferente i
Qe . Oferta mas convenienta
Qi . Oferta del oferente

Glicemia 240 240 240
Orina Completa 500 500 500
Perfil Hematologico 1.900 1.900 1.900
Acido Urico 700 700 700
Perfi Lipidico (Colesterol totai, HDL, LDL, VDL,

riglicéridos) 1.500 1.500 1.500
Creatinina cuantitativa 500 500 500
Electrolitos Plasmaticos {cada uno) 600 500 500
mz;gc;agxgununa Cuantitativa con calculo del 50 950 950
Hemoglobina Glicosilada 3.000 3.000 3.000
Hormona Tiroastimulante (TSH) 5 500 2 500 2 500
T4 2.000 2.000 2.000
T4l 2.000 2.000 2.000
Perfil Hepatico (tiempa de protrombina,

hilirrubina total y conjugada, fosfatasas alcalinas

y totales, GGT, fransaminasas GOT/AST y 3.000 3.000 3000
GPT/ALH ) .

Niveles plasmaticos de Drogas Epilepsia 3.000 2,000 3.000
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QMMCM Departamento de Salud
Urocultivo 700 700 700
Colesterol Total 600 500 600
Hemograma-VHS 1.900 1.900 1.800
PCR 1.500 1.500 1.500
Antigeno prostatico 4.200 4.200 4.200
Sedimiento de orina 400 400 400
Puntaje Total

10

d) Cumplimiento de requisitos formales: 5%

Todo proveedor que al momento de presentar su oferta, de cabal cumplimientos a los requisitos
formales (6 antecedentes administratives) exigides en la Bases de la licitacion obtendra el mayor
puntaje asignado a este criterio. A su vez si los oferentes que subsanen vicios formales con
posterioridad o solicitud del mandante a través del portal en los plazos establecidos para elio
abtendran menor puntaje.

Cumple con tcdos los antecedentes 6 10 puntos

Cumple solo 5 antecedentss 8 puntos

Cumple solo 4 antecedentes 6 puntos

Cumple solo 3 antecedentes 4 puntos

Cumple solo 1 0 2 antecedentes 2 puntos

No Cumple ningln antecedente 0 puntos

Oferentes Requisitos Puntaje
Formales

Laboratorio De Servicios Clinicos San Ignacio Limitada 5 antecedentes 8

5. Evaluacion Final

Laboratoric De Servicios
Clinicos San Ignacio 4.0 1.5 4.0 0.40
Limitada
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5. Propuesta de adjudicacion

Dado lo anteriormente expuesto, la comision evaluadora, sugiere al Sr. Alcalde, presentar al
Concejo Municipal la propuesta de Adjudicacion y posterior autorizacion Licitacion Publica realizada
a través dei Sistema de Mercado Publico, adquisicidn |ID N° 2832-1-LP15, “Contrato de Suministro
de Examenes de Laboratorio para Establecimientos del Departamento de Salud, Comuna de
Quillota”, al proponente identificado como:

Nombre: Laboratorio de Sarvicios Clinicos San Ignacio Ltda,

Ruf: 77.4086.470-2.

Domicilio: Calle Prat N°598, La Calera

Foneo: 33-2228286

Representante legal: Maria Yanett Arancibia Cabrera

Cedula de identidad: 10.565.961-K

Domicilio: Calle Prat N°598, La Calera

Fono: 33-2228286

Periodo de Vigencia: desde ia suscripcion del contrato y por un periodo de 12 meses.
Tipo de Contrato: suministro

Disponibilidad Presupuestaria $130.000.000.- con IVA Incluido.

La Inspeccién Técnica por:

Nombrar como Inspector Técnico a Dra. Waleska Real Irribarra, Médico, Jefa Unidad Gestora de
Redes del Departamento de Saiud de Quillota o quien le subrogue.

Saluda atentamente a Ud.

e P

Jefa Unidad Gestora de Redes
samento de Salud de Quiliota

KGS/pov
Distribucion
Secretaria

Sr. Presidente del Concejo propone Adjudicar la Licitacién Publica denominado “CONTRATO DE
SUMINISTRO DE EXAMENES DE LABORATORIO PARA ESTABLECIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO
DE SALUD, COMUNA DE QUILLOTA”, al proponente identificado como Laboratorio de Servicios Clinicos
San Ignacio Ltda.,

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.

Concejala Maria Baeza Hermosilla aprueba la mocion.

Concejal Ramén Balbontin Leiva aprueba la mocion.

Sr. Presidente del Concejo Dr. Fernando Puentes Wasaff aprueba la mocion.

ACUERDO N° 73/15: Por unanimidad se aprueba Adjudicar la Licitacion Publica realizada a través
del Sistema Chile Compra Adquisicion ID N° 2832-1-LP15, denominado “CONTRATO DE
SUMINISTRO DE EXAMENES DE LABORATORIO PARA ESTABLECIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO
DE SALUD, COMUNA DE QUILLOTA”, al proponente identificado como Laboratorio de Servicios
Clinicos San Ignacio Ltda., RUT 77.406.470-2, representada legalmente por Maria Yanett Arancibia
Cabrera, RUT 10.565.961-K, ambos con domicilio en Calle Prat N°598 La Calera, fono: 33-2228286,
por un monto total de $130.000.000.- con IVA incluido, con plazo de vigencia desde la suscripcion
del contrato y por un periodo de 12 meses.
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5. APROBACION “REGLAMENTO BECA PREUNIVERSITARIO RED-Q 2015.

Sr. Presidente del Concejo y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

mw 112.-

Solicita Ingresar nuevamente temario a
Consejo Municipal “Reglamento Beca
Pre-Universitario RedQ 2015”.-

~ Quillota; 10 de Febrero de 201s.

A : OSCAR CALDERON SANCHEZ
ALCALDE (8} ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

Junto con saludarle cordialmente, en el marco de mantener a Ud., y al Consejo
Municipal informado de las principales acciones y programas que desde Educacién
estamos desarrollande es que vengo a solicitar nuevamente a Ud., tenga a bien
ingresar para el dia Jueves 19-2-2015, =z la Sesién el Tema de “ Reglamento
Beca Pre-Universitario Red-Q afio 2015, debido a que los Sres. Concejales el
dia 09.02.2015, decidieron estudiar lo referido a Reglamentc Beca
Pre-Urliversitario Red-Q ano 2015.-

Atentamente.,

S S
ALEJAﬁbK{'UEBLAFAUNDEZ
Director (s) RED-Q

Sr. Presidente del Concejo propone aprobar Reglamento Beca Pre-Universitario Red-Q 2015, y
realizar Jornada de Analisis de Gestion del DAEM, con la Comision de Educacién del Concejo
Municipal, el dia 30 de Marzo de 2015, a las 16:00 horas en el Salén de Alcaldia:

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocion.

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.

Concejala Maria Baeza Hermosilla aprueba la mocion.

Concejal Ramén Balbontin Leiva aprueba la mocion.

Sr. Presidente del Concejo Dr. Fernando Puentes Wasaff aprueba la mocion.

ACUERDO N° 74/15: Por unanimidad se aprueba el siguiente Reglamento Beca Pre-
Universitario Red-Q 2015, y realizar Jornada de Analisis de Gestion del DAEM con la Comision
de Educacion del Concejo Municipal, el dia 30 de Marzo de 2015, a las 16:00 horas en Saléon de
Alcaldia:
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REGLAMENTO BECA
PRE-UNIVERSITARIO RED-Q 2015

E| Pre-Universitario RED-Q, surge como una iniciativa destinada a la promocion de la continuidad
de estudios superiores de los estudiantes de ensefianza media de la educacion municipal de
Quillota v con ello el fortalecimiento de opciones para favorecer su trayectoria educativa.

Desde el afio 2014 se retoma la iniciativa de preuniversitario, con financiamiento entregado a
educacion por empresa ENDESA, pero en formato de beca directa a los estudiantes de 3°y 4°
medio que cumplen los requisitos, para que éstos elijan libremente dentro de la oferta de
instituciones locales acreditadas y con experiencia en ja prestacion de este tipo de servicio, un
plan intensivo de preparacion entre agosto y noviembre de dicho afio.

En afio 2014, se entrega beca, ya sea completa o media beca, a 101 jovenes de |os liceos de la RED
Q, incorporando ademds al CEIA. Se destaca como logros haber concluido el proceso de
preparacion en preuniversitario el 95% de los estudiantes becarios, el 67% presento una
asistencia final igual o superior al 80% de las clases, 90% rinden PSU 2014, 36% logra un puntaje
promedio en lenguaje y matematica igual o superior a los 500 puntos y el 55% de los becarios
aumenta su puntaje durante el proceso de preparacion respecto del diagnéstico inicial.

Considerando lo abreviado del periodo de preparacién durante ese afio, es que se decide dar
continuidad del beneficio BECA DE PREUNIVERSITARIO RED Q ANO 2015, con un servicio de plan
anual, considerando como primera prioridad a los estudiantes de 3° medio 2014 que cumplieron
con todos los requisitos de mantencion de |a beca para darle continuidad, incarporando nuevos
estudiantes de 3° y 4° medio, que cumplan con los requisitos que establece el siguiente
reglamento.

VACANTES DISPONIBLES Y SU DISTRIBUCION

Para el afio 2015 se contempla las siguientes vacantes:
.

1) 40 BECAS COMPLETAS 4° MEDIO: podran postular estudiantes de 4° medio de acuerdo a
cupos prorrateados por establecimiento educacional. Considera asignacion directa de
estudiantes con beca preuniversitario 2014 que cumplieron requisitos de mantencion del
beneficio. (31 estudiantes).

2) 20 MEDIAS BECAS 4° MEDIO: podran postular estudiantes de 4° medio que ya se
encuentren matriculados en algun preuniversitario local, incluyendo estudiantes de

Preuniversitario Colegio Marista.

3) 40 BECAS COMPLETAS 3° MEDIO: podran postular estudiantes de 3° medio de acuerdo a
cupos prorrateados por establecimiento educacional,

Coordinacion Area de Promocion Social Estudiantil
Red-Q
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4) 16 MEDIAS BECAS 3° MEDIO: podran postular estudiantes de 3° medio que ya se

encuentren matriculados en algun preuniversitario local.

DISTRIBUCION VACANTES BECA

DISTRIBUCION VACANTES MEDIA

[
" COMPLETA BECA _
ESTABLECIMIENTOS | N®vacantes | N° vacantes Total N° vacantes = N°vacantes Total
EDUCACIONALES ' 3*MEDIO | 4°MEDIO vacantes 3° MEDIO 4°MEDIO vacantes
EE EE
‘ Liceo Comercial de 15 15 30 5 8 13
Quillota ’
Liceo Agricola de 1 1 2 0 -0 0
| Quillota
Liceo Santiago Escuti g 8 16 4 4 8
Orrego
Colegio Valle de 15 15 30 5 8 13
Quillota -
CEIA 2 2 2

|
i

Nota: Las vacantes no utilizadas en proceso de postulacion por algun(os) establecimiento(s)
educacional(es) seran reasignados por comision de seleccion de REDQ de acuerdo a

requerimientos.

PROCESO DE POSTULACION DE ESTUDIANTES Y REQUISITOS

Las postulaciones a la Beca de Preuniversitario RED Q se llevaran a cabo en los respectivos

Establecimientos Educacionales,

siendo los Orientadotes los encargados de este proceso, asi

como de informar oportunamente respecto de proceso de postulacién de acuerdo a los plazos
detinidos ala RED-Q Central.

La postulacién se realizara a través de un FICHA DE POSTULACION que debera ser firmada por
estudiante, apoderado y director del establecimiento educacional, confeccionada para dicho

efecto, adjuntando los documentos oficiales que certifiquen notas y asistencia.

Podra postular todo estudiante que se encuentre cursando de 3° o 4° medio en

los

establecimientos educacionales de la RED-Q que cumpla con los requisitos estipulados en este

reglamento.

Coordinacion Area de Promocion Social Estudiantil
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REQUISITOS SELECCION

a)

b)

c)

d)

Asistencia: Evidenciar asistencia escolar minimo del 85% afio escolar 2014.

Rendimiento: estudiante que presente un promedio NEM desde 5,5 (cincoe coma cinco) .
En el caso que l|a totalidad de estudiantes postulantes cumpla con esta condicion, se
seleccionara a partir de los mayores promedios hasta la capacidad de corte, quedando los
demas estudiantes en Lista de Espera. Cabe destacar que el NEM estara determinado por
los promedios obtenidos por el estudiante hasta el afio 2014. De presentarse empate de
promedio, se dirimird primero con requisito copulativo de asistencia escolar (mayor
asistencia), de mantenerse la situacion, se revisard promedio mas alto en asignaturas de
lenguaje y matematica, hasta establecer postulantes con mayor logro.

En el caso de presentar promedio de calificaciones inferior a 5,5 , el promedio minimo de
calificaciones NEM no debera ser inferior a 5,0 (cinco punto cero). En este caso, el
estudiante debe ser patrocinado por un Profesor o Profesional pertinente de su
Establecimiento Educacional, fundamentando Ias razones del patrocinio.

Situaciones Especiales: Se considerara esta opcion, de presentarse vacantes disponibles,
orientada a estudiantes que no cumpliendo con el requisito de Rendimiento Académico,
puedan demostrar que han mantenido un historial académico de esfuerzo, aporte escolar
y superacion, todo lo cual debe ser avalado por el Establecimiento Educacional. Se incluira
en esta categoria estudiantes de Centro de Educacién Integral de Adultos.

Podran ingresar estudiantes de todas las modalidades de ensefanza media, tanto
Cientifico/Humanista o Técnico Profesional. En el caso de la modalidad Técnico
Profesional, el Liceo debera adoptar todas las medidas necesarias para garantizar el acceso
a la rendicion de la PSU y al posterior ingreso a la Educacion Superior, estableciendo para
ello facilidades para el desarrollo de la Practica Tecnico-Profesional, y que ésta no se
transforme en un impedimento para la inmediata continuidad educativa superior del
estudiante.

Los Liceos hardn envio al ITE de las nominas de postulantes, hasta la fecha cierre de
postulaciones comunicada, de tal manera de aségurar el adecuado proceso de entrega de
becas.

ENTREGA DEL BENEFICIO

La beca

de preuniversitario consiste en un valor total anual, ya sea beca completa o media beca.

Para efectos de su calculo se considerara un valor referencial de:

SECRETARIA MUNIC

TIPO DE BECA 4° MEDIO 3° MEDIO
BECA COMPLETA | $ 360.000 $ 250.000
MEDIA BECA $ 180.000 $125.000 |

Coordinacion Area de Promacion Social Estudiantil
Red-Q
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La beca sera cancelada en tres cuotas anuales (de valor semejante), los meses de abril, julio y
septiembre, directamente al preuniversitario de eleccion del becario. Para tal efecto, se
establecera convenios con preuniversitarios destacados de la zona. Los preuniversitarios
elegidos, presentaran documentos contables por el grupo o cada estudiante becario RED Q
matriculado en su institucion.

El calculo del valor referencial de la beca se realizd en base a la prestacion de servicios de
preparacion PSU en las asignaturas de lenguaje y matematicas, segun propuestas de
preuniversitarios de la zona, por tanto, el valor final a pagar por cada becario en el
preuniversitario de su eleccion correspondera ya sea al 100% ¢ 50% de acuerdo al beneficio
obtenido, beca completa o media beca.

Si el estudiante decide tomar otra asignatura en el nreuniversitario, sera de responsabilidad de su
apoderado realizar directamente dicho pago. ’

NORMAS PARA LA MANTENCION DEL BENEFICIO Y DEL SEGUIMIENTO DE ADSCRIPCION AL
PREUNIVERSITARIO

El estudiante becario, debera presentar una buena asistencia a clases de preuniversitario, la que
no podra ser inferior al 90% mensualmente. De presentar asistencia inferior al porcentaje
sefialado se procedera al analizar el caso, pudiendo de manera inmediata dar termino al beneficio.

Se considerard justificacidon de inasistencia al preuniversitario: problema de salud debidamente
certificado, problema familiar grave u otra situacién fortuita que impida al estudiante asistir a
clase, gue debera ser certificada por su apoderado.

Se pierde inmediatamente el beneficio en el caso de dejar de pertenecer a un establecimiento
wducacional de la RED-Q.

Para realizar el seguimiento de adscripcion y asistencia a preuniversitario, el inspector tecnico de
la iniciativa en la RED Q, junto a los orientadores educacionales de los establecimientos
educacionales, generara las coordinaciones necesarias <con instituciones prestadoras del servicio
para asegurar la informacion permanente respecto de la asistencia de los estudiantes beneficiados

con la beca.

Para todos los efectos de coordinacion respecto al Pre Universitario, el Inspector Tecnico
Municipal sera la Sra. Paola Rodriguez Reyes, Asistente Social, Coordinadora del Area de

Promocion Social Estudiantil de la RED-Q.

Coordinacion Area de Promocion Social Estudiantil
Red-Q
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S
CRONOGRAMA
"HITO ' ' B i FECHA ]
| DIFUSION DE BENEFICIO 2 al 6 de marzo de 2015
Reunidn orientadores

Carta Apoderados |
Publicacién paginas WEB REDQ y Municipalidad
PERIODO DE POSTULACION

[09al16 de;a_jzo de 2015

REVISION DE POSTULACIONES - Al 18 de marzo de 2015
-’UBLICACION DE RESULTADOS DE BECAS | 23 de marzode 2015
PLAZO PARA MATRICULA EN PREUNIVERSITARIO | 31 de marzo de 2015

6. MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

Sr. Presidente del Concejo y Sres. Concejales analizan el siguiente documento:

FLUSTRE MUNICIFALIDAD DE QUILLOTA U'{B‘D
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MEMORANDUM N° 7

DE  : DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)
A - :SR.ALCALDE

MAT . - Solicita modificacién al Presupuesto Vigente afic 2015

Solicito a usted proponer a los Sres. Concejales la siguiente modificacion presupuestaria por
ajuste de gastos o

.| Sub.i

Subt|item | Asig :iga Denominacion . Monto $
DISMUNUYE GASTOS 7.000.000
31 INICIATIVAS DE INVERSION 7.000.000
02 PROYECTCS 7.000.000
002 CONSULTORIAS 7.000.000
999 |CONSULTORIAS PROYECTOS (POR DISTRIBUIR) 7.000.000
AUMENTA GASTOS 7.000.000
31 INICIATIVAS DE INVERSION B} 7.000.000
02 PROYECTOS 7.000.000
- 002 CONSULTORIAS 7.000.000
340 |DISENO DE INGENIERIA PROYECTO CONSTRUCCION CANCHA 2 ESTADIO MINIC| 7.000.000

Suplementar la siguiente cuenta

31.02.002.340 (9) Disefio de Ingenieria y Especialidades Proyecto Construccién cancha 2
estadio municipal, Comuna de Quillota (M)

DIRECTOR DE

Ay ADMINISTRACION
X FINANZAS 7
SReTeT A
s JOSEALEREDC ALAM ROJAS
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (S)
i . ‘
Distribucion: 1 -Sr. Alcalde 2.-Sres. Concejeles 3.-Secretario Municipal 4.-Jefe de Contabilidad y Presupuesto 5.-Director de Administracion
yFinanzas e
JARIMAR v RECim; 00

SECRETARIA wiunicipay |

Fecha: 1).01, I—‘\/ Hore:
] hd

O S |

Sr. Presidente del Concejo propone aprobar Modificacién Presupuestaria por ajuste de gastos.

Concejal Alejandro Villarroel Castillo aprueba la mocién.

Concejal Roberto Vergara Saavedra aprueba la mocién.

Concejala Maria Baeza Hermosilla aprueba la mocion.

Concejal Ramén Balbontin Leiva aprueba la mocién.

Sr. Presidente del Concejo Dr. Fernando Puentes Wasaff aprueba la mocion.
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ACUERDO N°75 /15: Por unanimidad se aprueba la siguiente Modificacion Presupuestaria por
ajuste de gastos:

.| Sub.

Subt| item | Asig :iga Denominacion . Monto §
DISMUNUYE GASTOS 7.000.000
31 INICIATIVAS DE INVERSION 7.000.000
02 PROYECTOS 7.000.000
002 CONSULTORIAS 7.000.000
999 |CONSULTORIAS PROYECTOS (POR DISTRIBUIR) 7.000.000
AUMENTA GASTOS 7.000.000
31 INICIATIVAS DE INVERSION . 7.000.000
02 PROYECTOS 7.000.000
002 CONSULTORIAS . 7.000.000
340 [DISENO DE INGENIERIA PROYECTO CONSTRUCCION CANCHA 2 ESTADIO MINIC 7.000.000

7. VARIOS.

7.1
Sr. Presidente del Concejo hace entrega para estudio, de la siguiente carta del Cuerpo de Bomberos
de Quillota, a la cual da lectura:

Cuerpo de Bomberos de Quilloia
Fundado ef 20 de Diciembre de 1902.-
Direccion General

Crt. 12/2015
Quillota, 17 de Febrero del 2015

Sefior
Luis Mella Gajardo
Alcalde
L. Municipalidad de Quillota

Presente

Estimado sefior Alcalde junto con saludarlo, en nombre del Cuerpo de Bomberos de Quillola,
institucion que encabezd, me dirijo a Usted i por su intermedio a todo el Consejo Municipal, para

exponer lo siguiente:

El Cuerpo de Bomberos de Quillota es una corporacion de derecho privade sin fines de lucro, que
desde principios del sigio XX ha estado al sexvicio de la comunidad quillotana, atendiendo desde sus
inicios grandes catdstrofes, como han sido incendivs, imundnciones, terremoios, enire otros.

Como es sabido por toda la comunided, bomberos es una institucion voluntaria, en la que sus
miembros no reciben ningiin tipo de retribucion econdmica por sus servicios. Como institucion los
gastos son asunidos por fondos propios, iy aportes estalales, como los aportes otorgados por nuestro
CErCano municipio.

Desde los inicios del servicio bomberil en nuestra comuna, se ha intentado cubrir de la mejor
manera la atencion de las diversas eniergencias, estableciendo para estos fines cuarteles en puntos
estratégicos de la ciudad. Como Quillota, a inicios de los afios 1900 erg una ciudad pequefia, las tres
compafiia fundadoras se establecieron en sectores que la actualidad constituyen parte del casco
histérico de la ciudad. Es asi, como en la actualidad la Primera Compariia lo fenemos ubicadn en
Calle La Concepcion a escasos meiros de la Plaza de Armas, la Segunda Compaiiia se encuentra en
la Avenida Condell y la Tercera Compafiia se encuentra emplazada en la congestionada calle Blanco
a escasos metros de ln también congestionada calle Prat.

5i analizamos en términos geogrificos la ubicacion de los cuarteles, estos se encuentran emplazados
en In zona norte de nuestra ciudad. Esto es un elemento a considerar para el servicio bomberil,

Nuestra ciudad en los tiltimos 15 afios ha experimentado una gran expansion, extendiéndose hacia
la zona sur, y aumentando el mimero de viviendas y familios. En la actualidad, ante la ocurrencia
de alguna emergencia en dichos sectores, las unidades bomberiles deben concurrir desde el sector
céntrico de nuestra ciudad, sector altamente concentrado, lo que hace que los tiempos de respuestas
aumenten considerablemente.
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Luego de un arduo estudio interno, como institucion hemos decidido trasiadar una de los tres
compaiias del centro de Quillota, hacia ln 2ona sur de nuestra ciudad, para de esta forme cubrir de
mejor manera a la comunidad. Por decisin de la propia Contpafiia y por acuerdo del Directorio
General, la compadiin a trasladarse seria la Tercera Compatita de Bomberos, ubicada actualmente en
{a concurrida calle Blanco N° 47.

Dicha unidad botmberil que data de 1902, en ln actualidad cuenta con cerca de 70 miembros y con
tres vehicules equipados para diversos tipos de emergencias. Lamentablemente, su ubicacién actual
imposibilite su rdpida respuesta, en especial en las horas de mayor congestion vehicular.

En vista a los antecedentes expuestos, hace unos meses, voluntarios de dicha Compaiiia han iniciado
las gestiones con el Departamento de Obras del Municipio a fin de concretar la entrega en
Comodato de un terreno municipal al Cuerpe de Bomberos de Quillota, para la instalacion del
nuevo cuartel de la Tercera Comparifa de Bomberos de Quillota.

Luego de meses de Irabajo en conjunto, es que venimos a selicitar la entrega del terreno emplazado
er Av, Alberdi con calle Nemesio Anhinez, sector EIl Sendero, altura paradero 2, correspondiente
un terreno de 2.000 metros cuadrados.

Dicho terreno fue sugerido por la Direccién de Obras de la 1. Municipalided de Quillota, y en Ia
actualidad se encuentra desocupado y que deslinda cor las torres de alta tension,

Esperamos su buena acogida, para de esta forma lograr en un medigno plazo ia edificacion de un
nuevo cuartel de bowmberos, que vaya en ayuda de gran cantidad de habitanies de nuesha bella
comuna.

Sin nada mds que agregar se despide de Usted.

JAIME ALTIMIRAS 1 AMPRE MARIO JIMENEZ CONTRERAS
G EOMEERS DE QUALLOTA
JALBIC ol o o :
it n RS A F % % %]
[ AEnws %] | SUFERIHTENDENTE

SECHETARID GENERAL

Concejal Alejandro Villarroel Castillo solicita velar por la calidad arquitecténica del proyecto para que
sea armonico con el lugar.

Concejala Maria Baeza Hermosilla solicita se consulte a vecinos y que no pierdan su equipamiento.

Concejal Ramén Balbontin Leiva considera excelente la ubicacion, pero también solicita que la
propuesta se ponga en conocimiento de los vecinos antes de decidir.

ACUERDO N°76/15 Por unanimidad se aprueba poner en conocimiento de la Comunidad el
Proyecto del Cuerpo de Bomberos de Quillota, para la construccion de un nuevo Cuartel de la
Tercera Compaiia de Bomberos, para decidir posteriormente.

9.2

Concejala Maria Baeza Hermosilla.:

1.- Solicita informacién de Alcalde(s) acerca de situacién de la entrega del recinto Centro Turistico El
Edén y la deuda del Club Deportivo San Luis.

Sr. Alcalde (s) Oscar Calderon Sanchez informa que el 31 diciembre de 2014 termin6 el arriendo
antiguo y ya esté operativo el nuevo contrato. Todas las deudas estan notificadas, pero no todas
estan pagadas. Respecto al Club Deportivo San Luis hay Convenios de Pago y se ejerceran acciones
legales que corresponda.

Inspector Técnico del Contrato Eduardo Ibarra Coronado informa que todas las cuentas por servicios
y contribuciones estan al dia.

Concejal Roberto Vergara Saavedra hace presente que el anterior arrendatario inscribié marca y lo
hizo presente hace dos afnos. Pide informacion acerca de procedimientos que se adoptaran para
recuperar esas marcas que fueron obtenidas de mala manera.

Alcalde(s) Oscar Calderén Sanchez informa de conversacién del Alcalde con antiguos arrendatarios
sobre el tema, quienes manifestaron disposicidén a conversar, no descartandose acciones legales.

Concejal Ramén Balbontin Leiva informa haber estado presente en el proceso de retirada de
anteriores arrendatarios, y le parece que hay buena disposicion de don Guillermo Opazo. Conversé
con Manuel Gahona sobre la marca El Edén, quien le manifestd su disposicion a devolver la marca.

Concejala Maria Baeza Hermosilla solicita al Concejal Ramon Balbontin Leiva que se fije fecha y hora
para la devolucién de la marca.
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Concejal Ramon Balbontin Leiva acoge el encargo.

9.3

Concejal Alejandro Villarroel Castillo:

1.- Como téngase presente lee fallo sobre ex trabajador del Servicio Agricola y Ganadero:

2.- Informa acerca de su participacion en el Congreso Nacional de Concejales, en el Seminario “Politica de
Estado y Agenda para la Descentralizacion y el Desarrollo Territorial de Chile”, realizado desde el 24 al 28

. Enun dictamen califica-

do como “sin precedentes”
por Julic Alvarez, abogado
del demandante, 1a Corte
Suprema fallg a favor de
un ex trabajador del Servi-
cio Agricola v Ganadero
que fue despedido en
2013,
De acuerdo a lo indicado
por el profesional, su re-
presentado Ivin Arriagada
laboré en el organismo en
calidad de honorarios en-
tre el 2006 y el 2013 hasta
que fue despedido, por lo
que en el requerimiento se
buscé establecer que esa
condicion no era tal.

“Nosotros demandamos -

sosteniendo que en verdad
esa relacion de honorarios
no era tal sine que escon-
dia una relacién laboral y
que, por ende, correspon-
dia que se le paguen todas
las prestaciones de esa ca-
lidad: afios de servicio, fal-
ta de aviso, feriado, cotiza-
ciones previsionales”, ex-
puso el jurista.

En este sentido, en una pri-
mera instanda el fallo fue
favorable al trabajador cas-
trefio, mientras que poste-
riormente la Corte de Ape-
laciones revocé la senten-
cia.

“Nosetros recurrimos a la

Corte Suprema, la gue en
un fallo de unificacién de
Jjurisprudencia resuelve
que aungue se trate de un
servicio piblico, rigen
igualmente las prevencio-
nes de proteccion de tode
trabajador y por ende, co-
rresponde que se le pa-
guen todas sus indemniza-
ciones y prestaciones”, se-
iialg Alvarez.

Ademds, el profesional
menciond que “ignalmen-
te se declard nulo el despi-

do hasta el pago de las coti-

zaciones previsionales gue
le corresponden”, suman-
doque “es en verdad un fa-
1lo histérico de proteccion
al funcionaric publico”.
De esta forma, el tribunal
ordend que el trabajador
deba recibir cerca de 15
nitlones de pesos, alo que
se suman todas las cotiza-
ciones previsionales adeu-
dadas.

Igualmente, en los dltinnos
dias se instruyd una orden
de embargo en contra del
SAG, porlo que se procede-
rd a trabar embargo sobre
bienes muebles o inmue-
bles suficientes para el
cumplimiento integro de
la ejecucidn y sus costas. =

de noviembre de 2014 en la ciudad de Vina del Mar.
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Vision de Pais: nuestro puerto de llegada

Queremos_un
con mas desarrollo y oportunidades para todos sus habitantes, en todo su territorio,
con equidad social y territorial,
con sus comunas y regiones asumidas como base del desarrollo nacional;
en definitiva, un pais descentralizado y desarrollado,

socClal y territorialmente Integrado, Justo, Inclusivo y aigno.
Ciudadania, sociedad civil y actores del desarrollo
B T ve e

O
para ejercer los derechos y asumir los deberes del desarrollo del ter

Feesors rsidenca en
l‘DESLENWﬂLIZﬁCIUN
V RFCARRN! | N DFCIANAL

-’ Comision

Asesora Presidencial en

-! Descentraiizacion
y Desarrollo Regional

[ 000 QN

1. Nueva Forma de Estado:
Estado Descentralizado, con territorio indivisible y soberania tinica,
con entidades territoriales dotadas de autonomia (politica, competencial, financiera),

y potestad normativa territorial en el ambito de sus competencias.

2. Distincion entre funciones de Gobierno:

nte nos desconcentrad rno Nacional, a nivel de Provincias,

3. Entidades territoriales basicas de distribucion del poder descentralizado:
Comunas y Regiones
Sin perjuicio de la creacidn de otras que establezca el legislador para ciertos
territorios o materias especiales. Ejemplo: Estatuto Especial para La Araucania

4. Representatividad y legitimidad politica de las entidades territoriales:
Eleccion popular de las autoridades

Comision
Asesora Presidencial en
Descentralizacion
y Desarrollo Regional

NS
Abordaje Sistémico
con 5 Ejes de Accion interdependientes
de ejJecucién simultidnea y convergente

70 Medidas Estratégicas

aprobadas por la Comisién

Selecclén de 10 Medidas “Esenclales”
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[ P e e e e e e )
de las capacidades de autonomia de gestion

O obie 0S Reglonale Mun PIO

E

EJE 2. DESCENTRALIZACION ADMINISTRATIVA

1. Traspasar Competencias, Servicios y Programas publicos,
desde los Ministerios y organismos centrales a la dependencia
de los Gobiernos Regionales y Municipalidades.

Para acoger estos traspasos, se propone crear
cuatro nuevas Direcciones en cada Gobierno Regional:

Calendario plurianual propuesto (en consulta con SUBDERE):
5-2016: Fomento Productivo e Innovacién: CORFO, SERCOTEC, SERNATUR e

INDAP.

* 2016-2017: Desarrollo Social: SENCE, FOSIS, INJUV, SERNAM, SENAME, SENAMA,
IND, CONADI.

¢ 2017-2018: Infraestructura, Habitabilidad, Transporte y Medio Ambiente
D.Arquitectura, Obras Portuarias, Vialidad, Obras Hidraulicas, SERVIU, Transporte.

* 2018-2019: Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia: CNCA, DIBAM, CMN,
C&T.

El traspaso implica asimismo la supresion de las actuales Direcciones Regionales de

cada Servicio.

| [
ESCENTRALIZACION
V NFSERRNI 10 RECINNAL

todas las competencias vinculadas a la planificacién y gestion del transporte.

ALIZACION
DESARROLLO REGIONAL

EJE 3. DESCENTRALIZACION FISCAL Y ECONOMICA

META: Elevar el actual 18% de gasto local y regional del total de
ingresos fiscales, a un 35% al aiio 2020 (promedio de OCDE: 45%).

1. Ley de Rentas Regionales para la gestion auténoma subnacional
» Coparticipacion progresiva en recaudacion nacional (devolucion) hasta
alcanzar en 2020 el 20% del total nacional.
» Agregar el 15 % restante mediante mejoras en la recaudacion municipal y de la
Ley de Rentas Regionales (basado en recursos naturales, mineras, eléctricas,
puertos, forestales, acuicolas).
y Fortalecimiento de las Finanzas Municipales para servicios
garantizados: reapropiacién del impuesto predial; nuevo célculo de patentes;
distribucion municipal-regional del royalty.

2. Fondo de Convergencia para la Equidad Interterritorial.
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EJE 4. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

LOCALES Y REGIONALES

1. Crear un Sistema Regional de Gestion de Capital
Humano Calificado (Talentos):
Incentivos para atraer, retener, formar, renovar y reconvertir
técnicos, profesionales, postgraduados, para el desarrollo de
comunas y regiones.

2. Fortalecer la Institucionalidad Publica Regional
- Liderazgo descentralizador y articulador de los Gobiernos

Regionales
- Capacidad de Gestién Publica de Municipalidades y Gobiernos

Regionales

ional:

2. Fortalecer la Participacion directa en los asuntos

referéndum revocatorio de cargos y de normativas locales y

2. Periodos 2018-2021; 2022-2025

mDESE[NT ZACION]
PR CRALEACIO

CONDICIONES DE EXITO

. Voluntad Politica, Compromiso y Recursos:
- Gobierno Central: Presidencia, Ministerio del Interior y SUBDERE;
Ministerio de Hacienda y DIPRES; Ministerios Sectoriales.
- Partidos Politicos y Parlamentarios
- Gobiernos Regionales, Municipios
- Sociedad Civil y Ciudadania de regiones
- Compromiso de funcionarios publicos con avance del Proceso
. Instancias de Seguimiento:
- apoyo al trabajo pre-legislativo.
- de medidas. colaboracién con la formulacién de los proyectos de reforma
y perfeccionamiento de las medidas.
- control sobre del efectivo avance del proceso.
. Estrategia Comunicacional de Apoyo:

- con énfasis en la propuesta general y las Medidas Esenciales.
- focalizada en tomadores de decisiones, centros de estudio, medios de comunicaciéon

y ciudadania en general.
. Asumir los Aprendizajes de la Instalaciéon del Proceso:
cestos naturales e inevitables del cambio estructural del proceso.

SECRETARITA MUNICIPAL ACTA 07/2015
FPW/HCM/DMB/bof .-



SECMU - CONCEJOS 2015
ACTA 07/2015

Comision
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Descentralizacion
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\ A asumir el Desafio:

Considera importante el analisis de esta materia clave en el desarrollo del pais y de las comunas.

ACUERDO N° 77/15: Por unanimidad se aprueba dejar constancia de la entrega de Informe del
Concejal Alejandro Villarroel Castillo de su participacion en el Congreso Nacional de Concejales
organizado por la Asociacion Chilena de Municipalidades, realizado desde el 24 al 28 de noviembre
de 2014 en la ciudad de Viiha del Mar, en el Seminario “Politica de Estado y Agenda para la
Descentralizacion y el Desarrollo Territorial de Chile”.

9.4

Concejal Ramoén Balbontin Leiva:

1.- Informa que en Enero conversé con Laura Delgadillo, Presidenta del Colegio de Profesores, con
quien tiene una muy buena relacién, y le consta que esta dispuesta a llegar a buenos acuerdos con el
Municipio.

2. Pide que Concejales le acompanen a Colegios para conocer los trabajos de reparacion vy
hermoseamiento. Finalizadas las visitas entregard Informe al Concejo Municipal.

3. Agradece la presencia de la Sra. Maria Cecilia Mufioz Correa, por acompanar al Concejo Municipal
en las Sesiones de Concejo.

Sr. Presidente del Concejo agradece la presencia de las autoridades, funcionarios
municipales y ciudadanos, y levanta la Sesién siendo las 18:55 horas.

DIONISIO MANZO BARBOZA DR. FERNANDO PUENTES WASAFF
ARQUITECTO CONCEJAL
SECRETARIO MUNICIPAL PRESIDENTE DEL CONCEJO
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