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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA - PIREGGHON ADMINISTRACION Y FINANZAS - RECURSCS HUMANOS Y GESTION ADMINISTRATIVA

ouirtora, | 3 ENE, 2014
La Alcaldia decretd hof lo que sigue:

NUM - .. - 15$}5/VISTOS:

1. Certificado de la AFP CAPITAL de fecha 13 de enero de 2014, mediante el
cual se acredita gque don JAIME ENRIQUE ARANCIBIA ABARCA, Cédula de
Identidad N° registra 183 meses cotizados en el nuevo
Sistema Previsional, equivalente a 15 ANCS y 3 MESES;

2. Lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo para funcicnarios municipzales;

3. La Resolucién N° 1600 de 2008 de la Contrazloria General de la Republica,
que fija normas de exencién del Tramite de Toma de Razdn, y en virtud de
las facultades que me confiere la Ley N° 19.695, Orgédnica Constitucional
de Municipalidades y sus postericres modificaciones;

DECRETO

RECONOZCASE, la antigiiedad de trabajo, para todos los
efectos legales de feriado, de 183 MESES, ecuivalentes a 15 ANOS y 3 MESES que le
conceden en la practica el derecho de gozar de 20 DIAs HABILES al funcionario a
Contrata don JAIME ENRIQUE ARANCIBIA ABARCA, Cédula de Identidad N° R
Escalafdé4n Administrativos, Grado 13° E.M.

Andtese, comuniquese, dese cuenta
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