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Municipalidad de Quillota - Direccién de Administracién y Finanzas - Oficina de Personal

-QUILLOTA, 0 2 ENE. 2014

La Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

NUM: 0 C% /VISTOS
.- Ord.N®329 del 26 de Septiembre de 2013 de Sr. Coordinader Casa Del Depcrte
Victor Vargas Salgado a Sra. Carolina Maturana Toro, Jefa de Personal vy
Recursos Humanos,” mediante el cual solicita autorizar la contratacidn a
honorarics de don{fia) EVELYN ISABEL REYMER MEDIMA, cédula de identidad

N° : .

2. Resolucidén Alcaldicia de Sr. Alcalde al pie de pagina del documentcs antes
mencionado;

3. Certificado N®38 de Disponibilidad Presupuestaria, extendido por la

Oficina de Contabilidad y Presupuesto;

4. La Resolucién N°1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, gque
fija Normas de Exencidén del Tramite de Toma de Razén, y en virtud de las
facultades que me conflere la Ley N°18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: REGULARIZASE CONTRATO a2 hcnorarics por prestacién
de servicios celebrado el 01 DE DICIEMBRE DE 2013, entre la Municipalidad de
Quillecta v don{fia}) EVELYN ISABEL REYMER MEDINA Cédula de Identidad N°
Estudiante de Pedagogia en Educacidn Fisica, con domicilioc en

: para qgue realice lz labor concreta vy
especifica de: Monitora del Taller de Cheerleading y actividades de la casa
del deporte, DESDE EL 01 DE DICIEMBRE DE 2013 Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2013.

SEGUNDO:; PAGUESE $84000 (OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS),

_ingreso bruto, UNICA VEZ, correspondiente a $5.250 (cincoe nil doscientos
cincuenta pesos), valor hora, realizando un total de 16 horas mensuales, con
cargc a la cuenta presupuestaria N°215-2104004002010, FONDOS COLBUN.

TERCERQ: ADOPTE, la Direccidn de Administracidén y Finanzas
las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucidn.

Anétese, comuniguese y dése cuenta.

2.Contrel Interno 3. Presupuesto 4. Deportes 5. Archivo de Personal.
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Fn Quillota, a 01 DE DICIEMBRE DE 2013, entre la Municipalidad de Quillota,
Perscna Juridica de Derecho Pablico, representada por su ALCAIDE SR. LUIS MELLA
GAJARDO, Cédula de Identidad N°9.004.430-3, ambos domiciliados en la ciudad de
Quillcta, calle Maipt N°330, en adelante la Municipalidad, vy don(fia} EVELIN
ISABEL REYMER MEDINA, (Cédula de Identidad N° . Estudiante de
Pedagogla en Bducacién Fisica con domicilio en _

se ha convenido el siguilente Contrato de Prestacidn de

Servicios a Honorarios:

PRIMERC: La Municipalidad de Quillota contrata a don(fla) EVELYN ISABEL REYMER
MEDINA, para gue realice la labor concreta y especifica de: Monitora del Taller
de Cheerleading v actividades de la casa del deporte.

SEGUNDO: Don(fia) EVELYN ISABEL REYMER MEDIMA, no tiene la calidad de dependiente
ni funcionario de la Municipalidad de Quiliota, por lo gque no hay vinculo
laboral entre las partes, ni subordinacién o dependencia, ni obligacicnes
previsionales. En cuanto a la seguridad sccial, queda en libertad para imponer
voluntariamente en la institucién previsional gue le corresponda en su caso.

TERCERO: Este contrato regiréd desde el 01 DE DICIEMBRE DE 2013 y hasta el 31 DE
DICIEMBRE DE 2013, dia en que se tendrd autométicamente por terminado, y que no
se entenderd renovado de modo alguno, salvo acusrde previo y escrito de las
partes.- Sin perjuicio de lo estipulado en esta clausula, cualquiera de lcs
contratantes podra poner término anticipado a este contrato, mediante aviso
escrito remitide al domicilio de la otra parte con una antelacidén no inferior a
los 15 dias.

CUARTO: Los Honorarios seran la suma de $84000 (OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS),
ingresc brutce, UNICA VEZ, correspondiente a $5.250 (cinco mil doscientos
cincuenta pesos), valor hora, realizando un total de 16 horas mensuales, con
cargo a la cuenta presupuestaria N°215-2104004002010, FONDOS COLBUN.

QUINTO: No se exige caucidén a don(fla) EVELYN ISABEL REYMER MEDINA, por cuanto el
jefe de unidad o del servicio, o quien le subrogue verificard la ceorreccidén del
trabajo encomendado.

SEXTO: La Municipalidad se libera de responsabllidad por los dafios, acciones o
perjuicics gque pudiera sufrir don{fia) EVELYN ISABEL REYMER MEDINA, en el

desempefic de sus funciones.

SEPTIMO: Las partes, para todos leos efectos legales vy judiciales que emanen del
presente contrato, fijan su domicilio en Quillota y prorrcgan competencia ante
sus Tribunales, a cuya jurisdiccién se someten.

LUIS @ELLA GAJARDO

EVELYN ISAB EYMER MEDINA .
C.LN° S
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