I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

TTehive

Quillota, 21 de Enero de 2014.
Alcaldia decreté hoy lo que sigue:
D. A. NUM:432/VISTOS:

1.

Ordinario N° 31/2014 de 21 de Enero de 2014 recibido en Secretaria Municipal el 21 de
enero de 2014 de Abogado Unidad Asesoria Juridica a Sr. Alcalde, en que solicita
Dictacién de Decreto Alcaldicio, aprobando Contrato de Asesoria Externa (Prestacién
de Servicios) entre la [. Municipalidad de Quillota y la Sra. Andrea Maturana Jarpa,
para que realice un anélisis curricufar y aplique evaluaciones psicolaborales a los
candidatos que participen en el proceso de seleccién para la provisién del cargo de
Director de la Escuela Ramoén Freire de Quillota;

La Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraforia General de la Republica que fija normas
de exencién del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que me
confiere la Ley N° 18695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
posteriores modificaciones;

DECRETO

1. PRIMERQ: APRUEBASE el siguiente Contrato:

MUNICIPALIDAD DEQUILLOTA
v
ANDREA A MATURANA JARPA

En fa Ciudad de Quillota de Chile, a 17 de Enero de 2014, entre la Municipalidad de
GQuiillota representada por su Alcalde, don{a)Luis Alberto Mella Gajardo RUT:
9.004,430-3 ambos con domicillc Maipd N° 330 Cludad de Quiliota, Reglon de
Valparaiso, por una parie; y por la oira, ANDREA MATURANA JARPA, RUT M°
12.488.366-0, profesidn Psicdloga, domiciliada en calle Cerro La Parva 998 Torre B,
Cludad de Sanilago, Region Metropolitana, en adelante "La asesorfa externa”, han

convenido 1o siguienie:

PRIMERO: OBJETO GENERAL DEL CONTRATO.

La Municipalidad®, confrata & “La asesoria externa®, para gue realice un analisis
curflcular v apligue evaluaciones psicolaborales a lus candidatos/as que participen en
el proceso de seleccién para la provision del carge de Director(a) de la Escuela Ramon
Freire de Quillota, de la Municipalidad de Quillota con & fin de efectar una
preseleccion de los mismes de cenformidad a lo establecido en los articutos 86 y
siguientes del Decroto N” 453, de 1991, del Ministeric de Educacion v lo dispussto en

las bases del concurso.

SEGUNDO: ALCANCES DEL SERVICIO CONTRATADO.

En ef marco del proceso de seleccion que origina el presente conlraio, "La Asesoria
axterng®, debe llevar 2 cabo dos fases dierenciadas y secuenciales del proceso,
¢omo o son la de analisis curricular y evaluacién psicolaboral. Estas constituyen fliros
sucesivos eh la evaluacion de los candidatosfas que permitirdn identificer a aquéllos

que se ajustan en mayar medida al perfil de seleccion.

En este contexic "La asesorfa externa™ deberd realizar las siguientes acclones:

1. Efectuar el andlisis currcular de adecvacidn de los candidatosfas al perfil
profesional del cargo, v elaborar, en base a ello, un listado conforme af nivel de

adecuacion de los/as postulantes a dicho pardil.

2. Practicar una evaluacion psicolaboral a los candidatos/as que aprobaren el
analisis curricular en corfotrmidad con lo establecido en los articulos 89 v 89 bis

R



dei Reglamento contenide en eiDacreto N° 453, de 1991, del Ministerio de
Educacion y las bases del concurso.

3. Eiaborar un listado de candidatosfas preseleccionados en conformidad con lo
establecido en los articulos 89 y 89 bis del Reglamento contenido en elDecreto
N* 453, de 1991, del Ministerio de Educacion v las bases del concurso.

4. Elaborar un informe para ser entregado = lz Comision Calificadora de
Conecursos, el que incluya, al menos, el listado de candidalos/as
preseleccionados/as, la descripeion del analisis curricular efectuado a todos los
candidatosfas, los resultados de las evaluaciones psicolaborales realizadas, la
avaluacién de los factores de mérito, liderazgo y  compelencias especificas
sefialadas en el perfii profesional, en su caso. Este informe, debe ser
entregado a la Comisidn Callficadora de Concursos en un plazo maximo de 40
dias habiles a contar de la fecha en que los antecedentes sean puestos a su

disposicion.

TERCERQO: ENTREGA DE ANTECEDENTES.

Para los efecios de que “La asescria externa” cumpla con lc encomendado en los
numerales primero v segundo del presente coniralo, elfla {Jefefa DAEM o de la
Corporacion Municipalldeberd entregarlos antecedentss de los candidatosfas que

sean admitidos an virtud del cumplimienio de los requisitos formales establecidos en

ias bases del concurso.

CUARTO: PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA OBJETIVIDAD E IMPARCIALIDAD.

“I a asesoria externa” debe velar por la transparencia del procese de seleccion,
debiendo, antes de su hiclo, o bien cuando esté en curso, informar al representante
del Conssjo de Alta Direccién Pdblica, acerca de losfas candidatosi/as que tengan con
aquélta, sus duefios, soclos, 0 personal, en su caso, una refacion de parentesco hasia
el segundo grado de consanguinidad y tercer grado de afinidad o gue presten servicios

para aquélia.

“|.a asesorfa externa” debe asegurar gue todos los candidato/as sean evaluados/as
en igualdad de condiciones, en cuanto a tiempos, acceso a las entrevistas,
matodologia vy espacio fisico. Ademas, debe asegurar gue todosfas losilas
candidato/as tengan acceso a la misma informaciéon y no deberd entregar




antecedenies respecto la postulacion de otras personas a las que identifican, o ung

opinidn diagnéstica acerca de su idoneidad.

QUINTO: VIGENCIA DEL CONTRATO.

El presente convenio regirddesde 17 de Enero de 2014 y hasta 28 de Febrero de
2014, ambas fechas inclusive, periodo, en el cual “La asesoria externa® se coordinara
con “La Municipalidad”.

SEXTO: PAGO DE LOS SERVICIOS.

Como refribucion a los servicios prestados, "La Municipalidad® pagara a "La asesoria
externa’ la suma de 0.3 UF por cada anélisis curricular realizado, y 4,0 UF por cada
evaluacion psicolaboral que elabore. Con fodo, la cuota a pagar se calculard al
momento del pago efective, ¥ sera cancelado de una sola vez, respecio de los analisis
curriculares y las evaluacionies psicolaborales efectivamente realizadas, el que en todo

caso, no podra ser superior a 52 UF,

El pago de fos servicios se efectuara conira 1a snirega por parte de "La asesorfa
externiz” del informe 2 que se refigre el numeral cuarto de la cldusula segunda del
presente contrato v la respectiva (boleta de honorarios/faciura), previa visacion de
ambos documentos por parfe de “La Municipalidad”. Para estos efecles “La asesorfa
externa " deberd hacer entrega del informe y de la boleta respectivafactura
especificamente a (Jefe/a DAEM o de la Comoracidn Municipal).

{E1 honorario pactado se entiende bruto, esto es, incluye el impuesio correspondiente
{10%), el que sera relenido por ia institucion en el momento del pago y enterado en la

Tesoreria.)

Con todo, no serd exigible a “La Municipalidad” parte algune del pago pactado,
mieniras no se encuentre totalmente framitada la Resolucidn que sancione el presente

contrato. {Corre para el caso de las Municipalidades)

SEPTIMO:PROPIEDAD DE LOS PRODUCTOS DEL CONTRATO

Los productos derivados del presente contrato tales como informes de Evaluacion ¥
cualquier otro relacionado directamente y que aporte al cumplimiento de la labor




encomendada, que genere “La asesoriz extema®, seran de la propiedad de “La
Municipalidad".

OCTAVO:PROTECCION DE DATOS

Log productos resultanies de las labores contratadas a "La asesoriz externa” ge
encuentran protegidos por el articule 18 nimero 4° de la Consiitucion Politica de la
Reptblica v la Ley N"19.628 Sobre Proteccion de la Vida Privada o Proleccidn de
Dalos de cardcter personal, considerandose datos de naturaleza sensible en
conformidad a lo establecido por la letra g) del articule 2° de la citada ley. Lo sefalado,
sin perjuicio de las atribuciones de la Direcclon Nacional del Servicio Civil, conforme al
inciso segunde del articulo N°32 bis, contenido en el numeral 18 de ta ley N°20.501
sobre Calidad y Equidad de la Educacion.

NOVENO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

las partes convienen expresamente que seran apilcables a “La asesoria externa” las
inhabilidades e incompatibifidades reguladas por los articulos 54, 55 y 56 de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional sobre Bases Generales de Administracion del Estado,
declarando expresamente, que las conoce y que nc se encuentra afectado por

ninguna de aguelias.

DECIMO: PROBIDAD.

A “La asesoria externa’ le es aplicable i principio de probidad, debiendo cumplir con
los principios de bien coman que sustentan el regimen estatutario de derecho publico,
al desempefarse en virtud de un contrato suscrito con un organismo ptblico, lo que
ofigina que actie, en ial calidad, anteponiendo el interés plblico por sobre el privado.
(Dictamenes Contralorfa General de Ia Republica 12.538/1999 y 7.083/2001).

UNDECIMO:-CONFIDENGIALIDAD.

L&s partes reconocen y aceptan gue ia confidenclalidad es fundamental dentro del
marco del presente contrato y, por ende convienen en glevaria a la calidad de

esencial. En virtud de lo anterior, “La asesoria externa” tendra le obligacidon de




guardar secreto fotal y de no divulgar, salvo expresa autorizacién de "La Municipatidad
", cualguier informacién gue eonezea con ocasion de la elecucitn del contrato.

La violacion a ias obligaciones de guardar secoreto y no divuigacion significa un
incumplimiento grave de las obligaciones que impone el contrato, o que podrd dar
lugar a la decision de “La Municipalidad” de ponerle t&rmino a éste, verificada la

cireunstancia.

DUODECIMO:TERMING DEL CONTRATO

Son causales de término del presenie contrato las siguientes:

* Resclliacidn o Muiuo acuerdo de las partes.
»  Incumplimiento grave de las obligaclones derivadas del presente contrato.
= Por exigirlo of interés pablice o fa seguridad nacional,

Para los efectos de la aplicacion de la causal de insumplimiento de las obligaciones,
sefialada precedentements, se entenderd que existe tal incumplfimiento por parte de
“| a asesoria externa” cuando ésta vulnera les pringipios de confidencialidad v probidad
consagrados en el presenie contrato u omite efectuar cualquiera de los trabajos
sefialados en la cldusula segunda del presente contraio. Esto dard derecho a “La
Municipalidad” a pener término ipsc facto al contrato, sin necesidad de notificacion

alguna,
i.as restanles causales también serén objeto de modificacién de contrato.

Lo establecido en esta cidusula es sin perjuicio de las acciones oue “La Munlcipalidad”
pueda ejercer para exigh el cumplimients forzado de lo pactade o resolucion del
contrain en ambos casos con la correspondisnte indemnizacidn de perjuicios. El
incumplimiente comprende también el cumplimiento imperfecte © tardic de las

obligaciones det contralado.

Asimismo, por razones de necesidad o conveniencia, a juicio exclusive, “La
Municipalidad” se reserva el derecho & poner término anficipado al presente contraio,
comunicando & “La asesoria externa”, con una antetacion de 5 dias al témmino efective




SEGUNDO

de sus servicios, sin dereche al pago de indemnizacion alguna, salvo los servicios

efectivamente prestados por “La asesoriz externa”.

Por otra parte, sl por caso fortuito v fuerza mayor, o cualguler causa no imputable a
“La asesaria”, esla se viera imposibilitada de cumplir con iz obligacion objeto de este
contraio, este se extingue de pleno deracho v lo hacen también las obligacionies de "La

Municipadidad™, para con "La asesoria externa”.

DECIMO TERCERO: COMPETENCIA TRIBUNALES DE JUSTICIA.

Para iodos los efectos legales derivados del presente contrato, las paries fijan
sudamicilio en la ciudad de Quillota y se someten a la jurisdiccion de sus tribunaies.

DECIMO CUARTCO:EJEMPLARES.

£l presente contrato se suscribe en dos ejemplares del mismo fenar y fecha, qusdande
uno en poder de la Municipalidad de Quillota v uno en poder de “La asesoria exiema”.
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Leido, se ratifica y firman:

ANDREA S

alde Municigalidad “Asesorle Externa”

ADOPTE la Unidad de Asesorfa Juridica las medidas pertinentt

el cumplimiento de esta resolucion.

\\\ MRICIPAL

N {,‘f /

Andtese, comuniquese, dese cuenta.

ARQUITIECTO
RETARIO|MUNICIPAL
S

o
(&
Starsa,

1. Juridico

2. Control [Internc 3. Alcaldia 4. Administra

unicipal 5. DEPTO. EDUCACION — 8.

DIRECTOR DAEM } 7.- INANZAS DAEM, 8.- Leslie Bernier Coordinadora RR.HH. DAEM - 9.-

Secretaria Municipal.
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