Municipalidad de Quillota - Direccién de Administracién y Finanzas — Ofiecina de Fersonal

QUILLOTA, § 1 FER. 200

La A{Sa}dia decretd hoy lo que sigue:

e
e o d oy
NUM: “ Y YrsTos:

1. Acta N°02/14 Acuerdo 11/14 en Sesidén Ordinaria el Honorable Concejo Municipal
de Quillota fue informado por el Sr. Alcalde, en conformidad a la legislacién
vigente de la nomina de funcionarios contratados en calidad de honorarics
para el arfio 2014;

2. Contrate de fecha 31 DE DICIEMBRE DE 2013, por Prestacidn de servicios a
Honorarios de dofia CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS,para gue realice los
trabajos que se indican en el correspondiente contrato v en la forma gue alli
se establece;

3. Certificado N°270 de Disponibilidad Presupuestaria, extendido por la Oficina de
Finanzas Dideco;

4. La resclucidn N°1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas de exsencién del tréamite de Toma de Razdn; y en virtud de las
facultades que me confiere la ley N°18.695, Orgénica Constituciocnal de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE, Contrato por Prestacién de Servicios a Honorarios,
celebrado con Zfecha 31 DE DICIEMERE DE 2013, entre la I. Municipalidad de Quillota,
representada por su Alcalde Dr. Luis Mella Gajardo Rut N°9.004.430-3 y dofia CARMEN PATRICIA
ESCOBAR CISTERNAS, cédula de identidad N° SECRETARIA EJECUTIVA, con domicilio en
para gue realice la labor concreta vy especifica
de:; SECRETARIA FINANZAS DIDECO ATENCION DE PUBLICO, RELACIONADORA Y CANALIZADORA DE AYUDAS
SOCIALES, Desde el 01 DE ENERO DE 2014 v hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2014, JORNADA CCMPLETA.

SEGUNDO: PAGUESE la suma de $400000 (CUATROSCIENTOS MIL PESOS) ingresc bruto
MENSUAL, con cargo a la cuenta presupuestaria N°2152104004003 PRESTACIONES DE SERVICIOS
COMUNITARIOS .

TERCERO: ADOPTE, La Unidad de Finanzes de Direccién de Desarrollo Comunitario
las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta Resolucién.

Andtese, comuniquese, dese cuenta.

RRIELA (PAZO MUN
AT (S)
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DISTRIBUCION:

1.-8acretaria Municipal 2, -Control Wnterrno 3.-Presupuesto 4.-FINANZAS 5.-Archivo de Personul
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATC PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

(uillota, a 31 DE DICIEMBRE DE 2013, entre la Municipalidad de Quillota, Persona Juridica
serecho Pobliczo, representada por su Alcalde Dr, 1LUIS MELLA GAJARDC, Cédula de Identidad
4. 4320-3, ambos domiciliados en esta ciudad, calle Maipu N®330, en adelante la
wanicipalidad, y dofia CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS, Cédula de Identidad N°

SECRETARIA EJECUTIVA, con domicilic en se ha convenido el
siauiente Conbrato de Prestacidn de Servicios a Honorarios.

PRIMERO: La Mun cipalidad de Quillota contrata a dofia CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS,
vary cue realice la labor concreta v especifica de: SECRETARIA FINANZAS DIDECO ATENCION DE
PUBLICO, RELACIONADORA Y CANALIZADORA DE AYUDAS SOCIALES, JORNADA COMPLETA.

SEGUNDO: Dofia CARMEN PATRICIA ESCORAR CISTERNAS, no tiene la calidad laboral entre las partes,
i subordinacién o dependencia, mni obligaciones previsionales. En cuanto a la seguridad
cocial, aueda en libertad para imponer voluntariamente en la institucién previsional gue le
Courresponda en suL Ccaso.

TERCERO: Esle Coitrato comenzaréd a regir desde el dia 01 DE ENERO DE 2014 y hasta el 31 DE
DICIEMBRE DE 2014, o hasta que sus servicios sean necesarlos. Sin perjuicio de lo estipulado
v asta clausula, cualguiera de los contratantes podra poner términe anticipade a este
coantrato, mediante aviso de 15 dias.

CUARTO: Los Honorarios seran la suma de  $400000 (CUATROSCIENTOS MIL PESOS), ingresc bruto
MENSUAL, 2on cargo a la cuenta presupusstaria N°2152104004003 PRESTACIONES DE SERVICIOS
COMUNITARIOS. los heonorarios seran pagados por mes vencide, los dos primeros dias héabiles del
i siguiente al. de prestado los servicios. Ademds, tendrd derecho a percibir viatico y
pasadies cuando debs cumplir funciones fuera de la comuna, debldamente ordenadas por escrito,
son el VOBT del Sr. Alcalde. EL vidtico a percibir serd equivalente a aquel al gue tiene
zerecho un funcicnario municipal grado 16° E.M.

3
3

QUINTO: Dotfia CRARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS, tendrd dereche a un descanso remunerads
znua) proporcional a su jornada laboral, si cuenta con un periodo equivalente o superior a
12 meses continuos de trabajo con la municipalidad de Quillota:

arnada Completa: 1b dias hablles

cuarlos de jornada: 11 dias hébiles

o Jornada: 8 dias hébiles

f3te cdescanso sera otorgadso previa autorizacidn del Director de Area o el encargado de
ciicina, donde dofia CARMEM PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS, desarrollard sus funciones.

SEXTO: Defa CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS, tendrd derecho para ausentarse 6 dias de sus
lalotes por metivos particulares, con goce de remuneraciones, previa autorizacién del
irecror(al de la Unidad respectiva. Este permiso serd proporcional a su jornada laboral y
codrd fracciconarse por dias o medios dias.

SEPTIMO: Tendra derecho a ausentarse de sus labores en caso de fallecimiento de las
siguientes personas:

cimiento de un hijo: tendrd derecho a un permiso de 7 dias corridos.

imiento del cényuge: tendra derecho a un permisce de 7 dias corridos.

imisnto de un hijo en periodo ds gestacién: el permiso serd por 3 dias habiles.
allecimients del padre o madre del trabajador: se otorgarén 3 dias habiles de permisc.

OCTAVO: Dofia CAEMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERMAS tendrd derecho a capacitaciones cuando sea
requerido por la autoridad, previamente autorizadas por el Sefior Alcaide.

NOVENO: Dofa CARMEN PATRICTA ESCOBAR CISTERNAS, tendrd derecho a 30 dias corridos de descanso
[on conceptc de pre-natal v de 90 dias corrides de post-natal, cuando corresponda.
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DECIMO: Dofia CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS, tendré derecho a disponer, a lo mencs, de una
i.srs al dia para dar alimento a sus hijos menores de dos afios. Este derecho podrd ejercerse de
ra de las siguientes formas a acordar con el Director(a) de la Unidad: a) en cualquier
o dentro de la jorpada de trabajo, b) dividiéndolo, a sclicitud de la interesada, en dos
rricnes, o o) postergandc o adslantando en media hora o en una hora, el inicic o el término
4e la jornada de trabajo. El tiempo utilizado se considerara como efectivamente trabajado para
ing afectos del pago de los honorarios. El permisco a que se refiere este inciso se ampliara en
&l viempo necesacio para el viaje de ida y vuelta de la madre para dar alimente a su hijo o

Filojer

DECIMO PRIMERO: Dofia CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS, tendra derecho al pago de aguinaldo
con ncasion de celebracién de Fiestas Patrias y Navidad, en un valor que fije el Sr. Alcalde;
silempre v cuando en la fecha respectiva exista disporndbilidad presupuestaria y financiera.

DECIMO SEGUNDO: Dofia CARMEN PATRICIA ESCCOBAR CISTERNAS, tendrd derecho a uniforme
institucional, en forma gratuita vy se ls otorgara los implementos necesarios de proteccidén
personal vy segouridad cuando la naturaleza, de las funciones asignadas lo ameriten. La
lqmacién de uniforme se hard siempre vy cuando a la fecha exista la disponibilidad

supuestaria y financiera.

DECIMO TERCERO: Yo se exige caucidn a dofiz CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS, por cuanto la
Sra. DIRFCTORA DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO, SRA. WALESKA CASTIILO LOPEZ, Directora
~i6n Desarralle Comunitario o quien le subrogue verificard la correccién del trabajo
rnenclado .

iilr

I

DECTMO CUBRTO: La Municipalidad se libera de responsabilidad por los dafios, acclones o
peeriuicios que pudiera sufrir dofia CARMEN PATRICIA ESCOBAR CISTERNAS en el desempefio de sus

iones,

Lo

DECIMO QUINTO: Las partes, para todes los efectos legales y Judiciales gque emanen del presente
conrtrate, fijan su domicilio en Quillota y prorrogan competencia ante sus Tribunales de
Justicia, a cuya jurisdiccidn se someten.

CARMEN PATRICIA ESC CISTERNAS
C.I. N°
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