MUNICIPALIDAD

Municipalidad de Quillota =~ Direccidén de Desarrolle Comunitarioc y Finanzas
Didece — Oficina de Personal

1% FEB. 2074

QUILLOTA,

La Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

w137, veme.

1. Acta N°02/14 Acuerdo 11/14 en Seccién Ordinaria el Honorable Concejo
Municipal de Quillota fue informade por el Sr. Alcalde, en
conformidad a la legislacién vigente de la nomina de funcionarios
contratados en calidad de honorarios para el afio 2014;

2. Contrato de fecha 31 DE DICIEMBRE DE 2013, por prestacidn de
Servicics a Honorarios de don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, para
gue realice los trabajos gue se indican en el correspondiente
Contratc y en la forma que ahi se establece;

3. Certificado N2%209 de Disponibilidad Presupuestaria, extendido por la
Oficina de Finanzas Dideco;

4. La resolucidén N°® 1600 de 2008 de la Contraloria General de la
Republica, gue fija normas de exencidn del framite de Toma de Razdn; y
en virtud de las facultades que me confiere la ley N° 18.6%5, Organica
Constituciocnal de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO : APRUEBASE, Contrato por Prestacién de Servicios a
Honorarios, celebrado con fecha 31 DE DICIEMBRE DE 2013, entre la I. Municipalidad
de Quillota, representada por su Alcalde Dr. Luis Mella Gajardo, Rut N°9.004.430-3,
v don CRISTIAN ANTONIC LEIVA BARRAZA, cédula de identidad N°10.832.742-8, ORTENTADOR
FAMILTAR, con domicilioc en CONDOMINIO LOS PAIMARES BLOCK 2 DEPTO 206, QUILLCTA, para
que realice la labor concreta y especifica de: APOYO COMUNITARIO,EN AREA
PARTICIPACION SOCIAL DESDE EL 01 DE ENERO DE 2014 Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2014,

SEGUNDO: PAGUESE la suma de 5605000 (SEISCIENTOS NUEVE MIL PESOS),
ingreso bruto MENSUAL, con c¢argoe a la cuenta presupuestaria N°2152104004003,
PRESTACIONES DE SERVICIOS COMUNITARIOS.

TERCERO: ADOPTE, La Unidad de Finanzas de Direccidén de Desarrcllc
Comunitario las medidas pertinentes para el cumplimientc de esta Resclucidn.
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MUNICTPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota, a 31 DE DICIEMBRE DE 2013, entre la I. Municipalidad de Quillota,
Pergona Juridica de Dereche Publico, representada por su Alcalde Dr. LUIS MELLA
GAJARDO, Cédula de Tdentidad N° 9.004.430-3, ambos domiciliados én esta ciudad,
calle Maipyd N°330, en adelante la Municipalidad, y don CRISTIAN ANTONIO LEIVA
BARRAZA, Cédula de Identidad N®10.832.742-8, ORIENTADOR FAMILIAR, con domicilic en
CONDOMINIC LOS PALMARES BLOCK 2 DEPTO 206, QUILLOTA, se ha convenido el siguiente
Contrato de Prestacidn de Servicios a Honorarios.

PRIMERO: La Municipalidad de Quillcta contrata a don CRISTIAN ANTONIO LEIVA
BARRAZA para que realice la labor concreta y especifica de: APOYC COMUNITARIO,EN
AREA PARTICIPACION SOCIAL JORNADA COMPLETA.

SEGUMDQ: Don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, no tiene la calidad laboral entre las
partes, ni subordinacidn o dependencia, ni obligaciones previsionales. En cuanto a
la  seqguridad social, queda en libertad para imponer voluntariamente en la
institucion previsional que le corresponda en su caso.

TERCERO: Este Contrato comenzard a regir desde el 01l RDE ENERO DE 2014 y hasta el 31
DE DICIEMBRE DE 2014, o hasta que sus servicies sean necesarios. Sin perjuicio de lo
astipulado en esta cldusula, cualquiera de los contratantes podrd poner término
anticipado a este contrate, mediante aviso de 15 dias.

CUARTO: T.os Honorarios serédn la suma de $602000 (SEISCIENTOS NUEVE MIL PESOSPESOS),
ingreso bruto MENSUAL, con cargo a la cuenta presupuestaria N°2152104004003
PRESTACIONES DE SERVICIOS COMUNITARIOS. Los honorarios serédn pagados por mes
vencido, los dos primeros dias del mes siguiente al de prestade los servicios.
Ademds, tendrd derecho a percibir viaticoe y pasajes cuande deba cumplir funciones
fuera de la comuna, debidamente ordenadas por escrito, con el V° B® del Sr. Alcalde.
Fl viatico a percibir serd equivalente a agquel al que tiene derecho un funcionario
municipal grado 16° E.M.

QUINTO: Don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, tendrd dereche a un descansc
remunerado anual proporcional a su jornada laboral, si cuente con un periodo
aquivalente o superior a 12 meses continucs de trabajo con la municipalidad de
OQuillota;

Jornada Completa: 15 dias habiles

Tres cuartos de jornada: 11 dias habiles

Media Jornada: 8 dias habiles

Fste descanse sera otorgado previa autorizacién del Director de Area o el
encargado de oficina, donde don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, desarrollaré sus

funciones.

SEXTO: Don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, tendrid derecho para ausentarse 6 dias
de sus labores por motivos particulares, con goce de remuneraciones, previa
antorizacién del Directorfa) de la Unidad respectiva. BEste permisc sera
proporcional a su jornada laboral y podrd fraccionarse por dias o medios dias.

SEPTIMO: Tendra derecho a ausentarse de sus labores en caso de fallecimiento de
lasz sigulientes personas:

al Fallecimiento de un hijo: tendrad derecho a un permiso de 7 dias corridos.

b) Fallecimiento del canyuge: tendrd derecho a un permiso de 7 dias corridos.

&) Fallecimiento de un hijo en periodo de gestacién: el permiso sera por 3 dias

Babiles,



d} Fallecimiento del padre o madre del trabajador: se otorgarin 3 dias habiles de
permisc,

OCTAVO: Don CRISTIAW ANTONIO LEIVA BARRAZA, tendrd derecho a capacitaciocnes cuando
sea requerido por la autoridad, previamente autorizadas por el Sefior Alcalde.

NOVENO: Don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, tendrd derecho a 5 dias de permiso post-—
natal, cuando corresponda.

DECTMO: Don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, tendrd derecho al pago de aguiraldo con
ocasién de celebracidén de Fiestas Patrias y Wavidad, en un valor que fije el Sr.
Blcalde; slempre vy cuando en la fecha respectiva exista disponibilidad
presupuestaria y financiera. :

DECIMO PRIMERO: Don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, tendrda derecho a uniforme
lnatitucional, en forma gratuita cuande la naturaleza de las funciones asignadas lo
aneriten, y se oltorgard los implementos necesarios de proteccidén personal vy
eguridad. La asignacidn de uniforme se hard siempre y cuando en la fecha respectiva
¥ista disponibilidad presupuestaria y financiera.

DECIMO SEGUNDO: No se exige caucién a don CRISTIAN ANTONIO LEIVA BARRAZA, por cuanto
la DIRECTORA DIRECCION DESARROLLC COMUNITARIO, SRA. WALESKA CASTILLO LOPEZ, o gquien
le subrogue verificard la correccidn del trabajo encomendado.

darios,
en el

DECIMO TERCERO: La Municipalidad se libera de responszbilidad por Llos
acoiones o perjuicios que pudiera sufrir don CRISTIAN ANTCNIC LEIVA BARRAZA,

desempefic de sus funciones.

DECIMO CUARTO: Las partes, para todos los efectos legales y judiciales que emanen
del presente contrato, fijan su domicilio en Quillota y prorrogan competencia ante
sus Tribunales de Justicia, a cuya jurisdiccién se someten. =
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