MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
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QUILLOTA, N 7 FEB. 2014 EXENTO N°
La Alcaldia decreto hoy lo que sigue:

NUM.: 9 1 G /VISTOS: 1).-El D.F.L. N°1 del Ministerio de Educacién que "Fija
Texto Réfundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 19.070/91 que aprobé el
Estatuto de los Profesionales de la Educacién y de las Leyes que la Complementan y
Modifican"; 2).- El Decreto Alcaldicio N° 6796 del 31.12.2013 que fija la Dotacién
Docente aprobada para el afio 2014; 3).- El Decreto Alcaldicio N° 775 del 14.03.2005 — N°
1447 del 10.05.2006 — N° 1344 del 16.04.2007 — N° 1510 del 11.04.2008 — N° 1427 del
21.04.2009 - N° 2598 del 04.06.2010 — N°1915 del 20.04.2011 —N° 2180 del 04.05.2012 —
N° 3737 del 19.07.2013 de dofia ROSA MARIA GUERRERO POVEDA, RU.T. N°

Docente Contrata, que la designa con 30 hrs. cronoldgicas semanales a
Contrata; 4).- Ord. N° 1140 de fecha 28.11.2013 mediante ¢l cual se informa a dofia Rosa
Marfa Guerrero Poveda, la supresion de la totalidad de horas cronolégicas semanales, del
afio escolar 2014, a contar del 01 de Marzo 2014 segin la letra j) del Articulo 72 del
Estatuto de los Profesionales de la Educacion, con derecho a la indemnizacion del Axticulo
73 de este mismo cuerpo legal; 5).- La Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraloria General
de la Republica que fija normas de exencion del trémite de Toma de Raz6n; y en virtud de
las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones,

DECRETO:

1.- PONGASE TERMINO A LA RELACION LABORAL DE DONA ROSA MARIA
GUERRERO POVEDA, RU.T. N° Docente Contrata, por Supresion de 30
hrs. cronoldgicas semanales, a contar del 01 de Marzo de 2014, de acuerdo a los ténminos
de la letra j) del articulo 72 del Estatuto de los Profesionales de la Educacién, con derecho a
la indemnizacién del Articulo 73 de este mismo cuerpo legal, equivalente al total de las
remuneraciones devengadas en el tltimo mes que corresponden al nimero de horas
suprimidas por cada afio de servicio o fraccién superior a 6 meses, con un méaximo de 11
meses, sin perjuicio de la indemnizacién reservada por el articulo 2° transitorio de la Ley
N° 19.070, para aquellos profesionales traspasados en 1986.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este documento junto con los antecedentes
correspondientes a la Contraloria Regional de Valparaiso, para su registro y posterior
control.

ANCHEZ

OCS/DMB/CBZ/LBS/Ibs.-
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional Valparaiso (3) 2.- Secretaria Municipal 3.- Interesado 4.- Carpeta
Pgrsonal 5.- Archivo D.A.E.M. 6.- Director Control Interno
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