. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
SECRETARIA MUNICIPAL

Quillota, 07 de Marzo de 2014.
Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

D. A. NUM: 1833 /VISTOS:

1.

Oficic Ordinario N° 98/2014 de 06 de Marzo de 2014 de Abogado Unidad
Asesoria Juridica a Secretario Municipal, recibido en Secretaria Municipal el 06
de Marzo de 2014, en que solicita Dictacién de Decreto Alcaldicio, aprobando
Contrato de Asesoria Externa (Prestacién de Servicios) entre la llustre
Municipalidad de Quillota y la Empresa OSSANDON & OSSANDON AUDITORES
CONSULTORES LTDA.;

La Resolucién N°® 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que fija
normas de exencién del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades
que me confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades y

sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Contrato:

. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
Y
OSSANDON & OSSANDON AUDITORES CONSULTORES LTDA.

En la cludad de Qulilota de Chlle, of 13 de cnero de 2014 antre a |. Munlcipalidad de
Quillota reprosentada por su Alcalde, don Luls Alberlo Mella Gajarde RUT: 9.004.430-
3 ambos con domicilio Maipd N° 330 Cludad de Quillola, Region de Valparaiso, par
una parie; y por la olra, OSSANDON & OSSANDON AUDITORES CONSULTORES
LTOA. RUT N° 76.448.420-7, representada por don aMigusl Enrigue Ossandon Lopez,
RUT 5.233.410-1 domiciliado en calla Monlaia 853 oficina 702 , Ciudnad do Vida del
Mar, V¥ Region, en adelanie "La asesaria externa”, han convanido lo slgulenta:

FRIMERO: QEJETO GENERAL DEL CONTRATO.

“La Municipaligad™, contrata a “La esesoria externa”, para que realice un andlisis
curricular vy aplique evalvaciones psicolaborales a los candidatosfas que participen en
of proceso de seleccidn para la provisidn del cargo Direclora de Esiablecimiento
Educacional, Escusla Basica Arauco de la Municipalidad e Quillota cen el fin de
efacluar una preseleccion de los mismos de conformidad a io esiablecido en los
articulos 86 y siguientes det Decreto N° 453, de 1991, del hinisterie de Educacion y lo
dispuesio en las bases del congurso,

SEGUNDO: ALCANCES DEL SERVICIO CONTRATADO.

Zn el marco del proceso de seleccion que origina el presenle contrato, “La Asesoria
exlerna”, debe llevar a cabo  dos fases dilerenciadas y secuenciules del proceso,
comu lo son §a de andlisis curricular y evaluacion psicolaboral. Eslas constituyes Gliros
sucesivos en ia evaluacian de los candidalos/as que permitirgn identificar a aquélios
que so gjustan en mayor medida al perfll de seleceion.

En este conlexto “La asesoria externa” deberd realizar las sigulentes acciones:

*. Electuar al analisls curricular de adecuacién de los candidatosfas at perfil
profesional del cargo, y elaborar, en base a ello, un listado conforme al nivel de
adecuaclkin de losfas poslulantes a dicho perfil,




2. Praclicar una evaluacion psicolaboral a los candidatos/as que aprobaron i
analisis curricular en conformidad con lo establecido en los articulos 89 vy 83 his
del Regiamenlo conlenido en el Decrelo N® 453, de 1991, del Ministerio de

Educacion vy las bases del concurso.

3. Elaborar un listado de candidatosfas preseleccionados en conformidad con lo
establecido en los articulos 89 y 89 bis del Reglamento contenido en el Decreto
N® 453, de 1991, del Minislerio de Educacion v las bases del concursa.

4. Elaborar un informe para ser entregado a la GComision Calificadora de
Concursos, el gque incluya, al menos, el listade de candidalos/as
preselecclonados/as, la descripcion del andlisis curricular efectuado a tados los
candidatos/as. los resultados de las evaluaciones psicolzborales realizadas, la
evaluacidn de los factores de mérite, liderazgo y competencias especificas
sefisladas en el perfil profesional, en su caso. Este informe, debe ser
entregado a la Comision Cailificadora de Concursos en un plazo maximo de 40
dias habiles a conlar de la fecha en que los antecedentes sean puestos a su

disposicion.

TERCERO: ENTREGA DE ANTECEDENTES,

Para los efectos de que “La asesoria externa” cumpla con lo encomencado en los
numerales primero y segundo del presenle confrato, ellla (Jefela DAEM o de
Corporacion Municipal) deberd eniregar los antecedentes de los candidatdslas que
sean admilidos en virlud def cumplimiento de los reguisilos formales establecidos &n

las bases del concurso.

CUARTO: PRINCIPIQ DE TRANSPARENCIA OBJETIVIDAD E IMPARCIALIDAD.

“La asesoria exlemna” debe velar por la transparencia del progeso de seleccion,
debiendo, antes de su iniclo, 0 bien cuando eslé en eurso, informar at representanie
del Consejo de Alla Direcclén Publica, acerca de lostas candidatos/as que tengan con
aquella, sus dusfios, socios, o personal, en su caso, una relacion de parenlesco hasla
el segundo grado de consanguinidad y tercer grado de afinidad o que presten servicios

para aquélla.




"L.a asesoria externa” debe asegurar gue lodos Jos candidaiofas sean evaluados/as
en Igualdad de condiciones, en cuanto a tiempos, acceso a las enirevistas,
melodologia y espacio fisico. Ademdas, debe asegurar que lodosfas losflas
candidato/as tengan accese a la misma informacion y no debera enlregar
antecedentes respecto la postulacidn de olras personas a las que idenlifican, o una

opinion diagnostica acerca de su idoneidad.

QUINTO: VIGENCIA DEL CONTRATO.

El presente convenio regird desde el 13 de enerc 2014 y hasla el 17 de febrero del
2014, ambas fechas inclusive, periodo, en el cual "La asesoria externa” se coordinara

con “La Municipalidad’.

SEXTO: PAGO DE L O3 SERVICIOS.

Como relribucion a los servicios prestados, "La Municipalidad" pagara a “La asesorfa
exlemna” la suma de 0,45 UF por cada analisis curricular realizade, y 3.5 UF por cada
evaluacion psicolaboral que elabore. Con todo, la cucla a pagar se calcuiara al
momento del pago efectivo, y serd cancelado de una sola vez, respecto de los analisis

curriculares y las evaluaciones psicolaborales efectivamente realizadas.

El pago de los servicios se efectuard contra la entrega por parte de “La asesoria
exierma” del informe a gue se refiere el numeral cuarto de la clausula segunda del
presente contrato y la respecliva (boieta de honorarios/factura), previa visacion de
ambos documentos par parie de "La Municipalidad”. Para estos efectos "La asesoria
externa”™ debera hacer entrega del informe y de la bolela respeclivafactura
especificaments a (Jefe/a DAEM o de la Corporacion Municipat).

Con todo, no sera exigible a "La Municipalidad” pante alguna del pago paclado,
mientras no se encuenire tolaimente ramitada la Resclucidn que sancione el presente
contrate. {Corre para el caso de [as Municipalidades)

SEPTIMO: PROPIECAD DE LOS PRODUCTOS DEL CONTRATO

Los produclos derivados del presente conirato tales como Informes de Evaluacion y
cualquiar olro relacionado directamente v que aporte al cumplimienio de la labor
encomendada, que genere “La asesoria exierna”, seran de la propiedad de "La
Municipalidad™.




OCTAVQO: PROTECCION DE DATOS

Los productos resultantes de las labores contratadas a “Las asesoria exferna” se
encueniran protegidos por el articulo 19 ndmero 4° de la Constitucion Politica de 1z
Repablica y la Ley N*19.628 Sobre Proteccion de la Vida Privada ¢ Proteccion de
Datos de cardcter personal, considerdndose datos de naturaleza sensilile en
conformidad & lo establecido por la lefra g) del articulo 2° de ia cilada ley. Lo sefialado,
sin perjuicio de las atribuciones de la Direccion Nacional del Servicio Civil, conforme al
inciso segundo del articuic N°32 bis, contenido en el numeral 18 de la ley N°20.501

sobre Cailidad y Equidad de fa Educacion.

NOVENO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Las parles convienen expresamenie que seran aplicables a “"La asesaria externa” las
inhabilidades e incompalibilidades reguladas por los articulos 54, 55 y 56 de la Lay N°
18.575, Organica Conslitucional sobre Bases Generales de Administracion del Estado,
declarande expresamente, que las conoce v qQue no se encuenira afectado por

ninguna de aquellas.
DECIMO: PROBIDAD.

A “La asesoria externa” le es aplicable el principio de probidad, debiendo cumplir con
los principios de bien comin que sustenian el régimen estatutario de derecho publico,
al desempefiarse en virtud de un contrato suscrito con un organisme pablico, Io que
origina que actle, en tal calidad, anteponiendo el inlerés publico por sobre el privado.
{Diclamenes Contraloria General de |la Repubiica 12.538/4999 y 7.083/2001).

UNDECIMO: CONFIDENCIALIDAD.

Las pares reconocen y aceptan gue la confldendialidad es fundamental dentro del
marco del presente conirato y, por ende convienen en elevarla a la calidad de
esencial. £n virtud de lo anlerior, “La asesoria externa” iendrd la obligacién de
guardar secreto total y de no divulgar, salvo expresa autorizacion de “La
Municipalidad”, cualquier informacién que conozea con ocasidn de la ejecucion det

contrato.




La viglaciéon a las obligaciones de guardar secrelo y no divulgacion significa u11

incumplimiento grave de las obligaciones que impone el cantrate, lo gue podra da:r
|

jugar a la decision de “La Municipalidad” de ponerle término a éste, verificada la

circunstancia. '

DUODECIMO; TERMING DEL CONTRATO

|
1
Son causales de término del presente contrato las siguientes:

Nesciacion o Muluo acuerdo de las partes.
= Incumplimiento grave de ias obligaciones derivadas del presente contralo.

= Por exigirlo el interés pablico o la seguridad nacional. -

Para los efeclos de la aplicacién de la causal de incumplimiento de las obligaciones:,
sefialada precedenlemente, se enlendera que existe tal incumplimiento por paite d:e
"l.a asesoria exlerna” cuando ésta vulnera los principios de confidencialidad y probida:d
consagrados en el presente contratc u omite efectuar cualgulera de los trabajois
sefialados en la clausula segunda de! presente contrato. Eslo dard derecho a L'a
Municipalidad™ a poner 1énmino ipso facito al contrato, sin necesidad de notificacic':!n

alguna.

Las restantes causales también serdn objeto de modificacion de contrato.

”

Lo establecido en esta clausula es sin perjuicio de las acciones gue "La Municipalidad
paucu ofuicer pars exigh ¢ cumplimienle forzado do v puctado o resolucion dei

!
conlralo en ambos casos con la correspondienle indemnizacion de perjuicios. El

incumplimiento  comprende también el cumplimienic imperfecto o fardio de las

obligaciones del contratado.

Asimisimo, por razones de necesidad © conveniencia,” a juicio exclusivo, “La
Municipalidad” se reserva el derecho & poner término anlicipado al presenta con’rratoi,
comunicando a “La asesoria externa”, con una antelacion de 5 dias al término efeclivcia
de sus servicios. sin derecho al pago de indemnizacidn alguna, salva los servicioé

efeclivamente prestados por “La asesoria externa”.




Por alra pade. si por caso fortuilo y fuerza mayor, 0 cualquier causa no imputable a
“La asesoria”, esta se viera imposibilitada de cumplir con fa obligacion objelo de este
contrato. este se extingue de pleno derecho y io hacen también las obligaciones de “La
Municipalidad”, para con “La asesoria externa’.

DECIMQ TERCERO: COMPETENCIA TRIBUNALES DE JUSTICIA,

Para lodos los efectos legales derivados del presente contrato, las partes fijan su
tomicilio en la cludad de Quillola y se someten a la jurisdiccion de sus tribunales.

DECIMO CUARTQ: EJEMPLARES.

£l presente contralo se suscribe en dos ejemplares de! mismo {enor y fecha, quedando
uno en pader de la Municipalidad de Quillola y uno en poder de “La asesoria exlerna”,

J &U&, >

Mig!jel Os: lam:lcm Lopez

RUT: 9.004.430-3 Ossandbn & Dssandénihuditares Consullores Lida.
Alcalde Municipaidad “7sesoria xterna”
|
SEGUNDO: ADOPTE l|a Direccion de Educacién Municipal RED-Q las

medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

Andtese, comuniquese, dése cuenta.

DISTRIBUCION:

1. DAEM 2. Finanzas DAEM 3. Leslie Bernier Sanhueza Cocrdinadora RR.HH — DAEM 4. Control Interno
5. Juridico 6. Secretaria Municipal.

LMG/PEA/jIm.-



