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Municipalidad de Quillota -~ Direccién de Finanzas Dideco — Oficina de Personal

07 VAR, 204

QUILLOTA,

La Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

NUM: 1 8 ? :} / VISTOS:

1. Ordinario N°61 de fecha 06 DE MARZO DE 2014 de JEFA DE PERSONAL SRA.
CAROLINA MATURANA TORC a SR. ALCALDE LUIS MELLA GAJARDO, mediante el cual
solicita regularizar la contratacién a honorarios de dofia CLEMENTINA
SATL.OME CISTERNA GALEAS, cedula de identidad N° |

2. V°B®° Sr. Alcalde estampada al pie de pagina del documento antes
mencionado;

3. Certificado N°1288 vy 1584 de Disponibilidad Presupuestaria, extendido por
la Oficina de Finanzas Dideco:;

4. La resclucidn N®1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que
fija normas de exencidn del tramite de Toma de Razén; y en virtud de las
facultades que me confiere la ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades vy sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: REGULARIZASE, Contratc por Prestacién de Servicios a
Honcrarios, celebrado con fecha 01 DE ENERC DE 2014, entre la T. Municipalidad de
Quillota, representada por su ALCALDE SR. LUIS MELLA GAJARDO, Rut N°9.004.430-3 v dofia
CLEMENTINA SALOME CISTERNA GALEAS, cédula de identidad N¢ TRABAJADORA
SOCIAL, con domicilio en , para gque realice la
labor concreta y especifica de: ENCARGADA PROGRAMA PREVENCION SELECTIVA E INTERVENCION
TEMPRANA “A TIEMPO", JORNADA COMPLETA, desde =1 01 DE ENERO DE 2014 v hasta el 31 de
DICIEMBRE de 2014.

SEGUNDO: PAGUESE $720300 (SETECIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS PESOS},
INGRESC BRUTO, MENSUAL, con cargc a la cuenta presupuestaria N°215-2104004003 Prestacién
de Servicios Comunitarics, desde el 01 al 31 de enero de 2014 y con cargo a la cuenta
2140501327 Previene Programa Intervenciédn Temprana, desde el 01 de febrero vy hasta s1 31
de diciembre de 2014.

TERCERO: ADOPTE, la Unidad de Finanzas de Direccidén de Desarrollo
Comunitario las medidas pertinentes para el cumplimientc de esta Resolucién.

Anbtese, comuniquese, dése cuenta.
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATQO PRESTACTION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota, a 01 DE ENERO DE 2014, entre la I. Municipalidad de Quillcta, Perscna
Juridica de Derecho Puablico, representada por su ALCATDE $R. LUIS MELLA GAJARDO, Cédula
de Tdentidad N°9.004.430-3, ambos domiciliados en esta ciudad, calle Maipa N°®330, en
adelante la I. Municipalidad, y dofia CLEMENTINA SALOME CISTERNA GALEAS, Cédula Nacional
de Identidad N° TRABAJADORA SOCIAL, con domicilio en

se ha convenido el siguiente Contrate de Prestacidn de Servicics a
Honorarios.

PRIMERO: La I. Municipalidad de Quillota contrata a dofia CLEMENTINA SALOME CISTERNA
GALEAS, para que realice la labor concreta y especifica de: ENCARGADA PROGRAMA
PREVENCION SELECTIVA E INTERVENCION TEMPRANA "A TIEMPO", JORNADA COMPLETA,

SEGUNDO: Dofla CLEMENTINA SALCME CISTERNA GALEAS, no tiene la calidad laboral entre las
partes, ni subordinacién o dependencia, ni obligaciones previsionales. En cuanto a la
seguridad social, gqueda en likertad para imponer voluntariamente en la institucion
previsional que le corresponda en su caso.

TERCERQ: Este Contrato comenzarad a regir desde el dia 01 DE ENERO DE 2014 y hasta 1 31
de DICIEMBRE de 2014, o hasta que sus serviclos sean necesarios. Sin perjuicio de lo
estipulado en esta clausula, cualquiera de los contratantes podrd poner término
anticipado & este contrato, mediante avisc de 15 dias.

CUARTO: Los Honorarios seridn la suma de $720300 (SETECIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS
PESOS), INGRESC BRUTQ, MENSUAL, con cargo a la cuenta presupuestaria N°215-2104004003
Prestacién de Servicios Comunitarios, desde el 01 al 31 de enero de 2014 y con carge a la
cuenta 2140501327 Previene Programa Intervencidn Temprana, desde el 01 de febrero y hasta
el 31 de diciembre de 2014. Los honorarios serdn pagados por mes vencido, los dos
primercs dias del mes siguiente al de prestado los serviclos. Ademis, tendrd derecho a
perciblr viltice y pasajes cuando deba cumplir funciones fuera de la comuna, debidamente
ordenadas por escrito, con el V°B® del Sr. Alcalde. E1l vidtico a percibir sera
aquivalente a aquel al que tiene derecho un funcicnario municipal grado 16° E.M.

QUINTO: Dofia CLEMENTINA SALOME CISTERNA GALEAS tendrd derecho a un descanso remunerado
anual proporcional a su jornada laboral, si cuenta con un periocde eguivalente o superior
a 12 meses continuos de trabajo con la Municipalidad de Quillota;

Jornada Completa: 15 diasg habiles

Tres cuartos de Jornada: 11 dias hébiles

Media Jornada: 8 dias hébiles.

Este descanso ssrd otorgado previa autorizacién del Director de Area o el Encargado de
Oficina, donde desarrolla sus funciones.

SEXTO: Dofia CLEMENTINA SALOME CISTERNA GALEAS tendrd derecho para ausentarse de sus
labores por motivoes particulares, con goce de remuneraciones, previa autorizacidn del
Director{a) de la Unidad respectiva. BEste permiso serd proporcicnal a su Jornada
laboral y podra fraccionarse por dias o medios dias.

Jornada Completa: 6 dias héabiles

Tres cuartos de Jornada: 4 dias hébiles

Media Jornada : 3 dias héabiles

SEPTIMO: Tendrd derechc a ausentarse de sus labores en caso de fallecimientoc de las
siguientes personas:

a) Fallecimiento de un hijo: tendrd derecho a un permiso de 7 dias corrides.

b) Fallecimiento del cényuge: tendrd derecho a un permisc de 7 dias corridos.

c) Fallecimiento de un hijo en periode de gestacidm: el permisc serd por 3 dias
habiles.

d) Fallecimiento del padre ¢ madre del trabajador: se otorgardn 3 dias hébiles de
permisoc.
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OCTAVO: Dofia CLEMENTINA SALOME CISTERNA GALEAS tendrd derecho a capacitaciones cuando sea
requerido por la autoridad, previamente autorizadas por el Sefior Alcalde.

NOVENO: Dofia CLEMENTINA SALCME CISTERNA GALEAS tendrd derecho al pago de aguinaldo con
ocasion de celebracién de Fiestas Patrias y Navidad, en un valor cue fije el Sr. Alcalde;
siempre y cuando en la fecha respectiva exista disponibilidad presupuestaria vy
financiera.

DECIMO: N¢ se exige caucidén a dofia CLEMENTINA SALOME CISTERNA GALEAS, por cuanto la
DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO, o quien le subrogue verificard la correccioén del
trabajo encomendado.

DECIMO PRIMERO: La I. Municipalidad se libera de responsabilidad por los dafios, acciones
o perjuicios que pudiera sufrir dofia CLEMENTINA SALOME CISTERNA GALFAS en el desempefic de
sus funcicnes.

DECIMO SEGUNDO: Las partes, para todos los efectos legales y judiciales que emanen del
presente contrato, fijan su domicilic en Quillota y prorrogan competencia ante sus
Tribunales de Justicia, a cuya jurisdiccién se someten.
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