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Municipalidad de Quillota - Direccidén de Administracidn y Finanzas — Oficina de Personal

QUILLOTA, 03 ABR 7[”4

La Alcaldia %??Qo hoy lo gque sigue:
e}

s

NUM: / visros:
1) urdlinaric N®083/2014 =1 28 DE FEBRERO DE 2014 de JEbA DE FERSONAL 3RA. CAROLINA
MATURANEA TORO o SRk ZJld MEZZA CAJARDO ALCATDE, mediante el —ual sclicita autorizar
la contratacion a honorarios de don(fa) PAULA ANDREA VORFHAL MORALES;
A YUY ode v, Alcalde ostamsoda al plie de paAgina del docimento antes mencionadeo:
3 Zontrate do Lechs 28 DFTERBERERD DR

2014, por Prestacidon de Serviciocs a Honorarios do

don ifia) PAULA ANDREA VCRPHAL MORALES, para ole realice los trabajes gque se indocar en

correspondiente Cont rat oy o enola torma oo 30 cstablaece;
47 5O N°12987 do Ulsoonikilidad presupuestaria, extendido por la Ofilcina de
by NOLlECh o 2002 de la Contraloria General de 1o Republica, gue filda
e e c¥aneidn de . Lramite do Toma de Rozony oy oon virtwd de las facultades que me
Tervw N 5 Oraanioo Constltuciconal ao Murnicipalidades ¥ oosus

DECRET O:

PRIMERC : APRUEBASE ' <1 .f.... por Presitacion de  Servicios a [Honorarios,

celeprace ¢l 28 DE FEBRERO DE 2014, =nire la Municipalldadg de Quillota represcntada por su
ALCRLIT SR LUTH MELLA CGAJARDO, Cédula de Jdont ldas N©9,004,430-3 v dofla PAULA ANDREA VORPHATL
MORALES, Céohula der Ident Ddad N© PSICOLOGA, con domicilic en

piara que reallor Da labor concreba v oespecifica de: MONITORA COORDINADORA,
ESCUELA REPUBLICA DE MEXICO, MEDTIA JORNADA, esde of (01 DE MAREZO DE 2014 v hasta ol 31 DE
DICIEMBRE DE 2014.

SEGUNDO : PAGUESE $345000.~ (TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS .-},
ingreso brutyg, MENSUAL, Con verdo o la ouenta press.puestaria N°N® 21405326 PROGRAMA DE 4 A 7
(DIDECO) .

TERCERO: ADOPTE, la Unidad de Firanzas de Direcclon Desarrollo Comanilar o
las medidas pertinaries parg <! cuamplimiento de esta Resolucion,
-

Anbdtese, comuniquese, dése cuenta.

Yoa
X \_\::‘“x’{””v
RGN oS
~Zfaria Mo

e T P A B LTI AP T DU ¥ I B RN B

.



APOYO_GESTION
Rectángulo

APOYO_GESTION
Rectángulo

APOYO_GESTION
Rectángulo


¥

wo b,
e T

MUNICIFALIDAD

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

Frn Quillota, a 28 DE FEBRERO DE 2014, cntrn la Mun cipalidad de Quillota, Perscna Juridica de
Dorecho 2kl i, reores=nlaca por s. ALCAIDE SR, LUIS MELLA GAJARDO, Cédula de I[denticad
N°9.004.430-3, anbos domicl)lades en esta  ciudad, calie Maipin N9330, en adelante  la
Mundeipalinad vy don{7ia) PAULA ANDREA VORPHAL MORALES, Cédula de Identidad N°©

PSICOLOGA, < domicilio on se ha convenido el sigulente

Oowe rato e Prestaoidn de Servicios s flonorarios.

PRIMERO: T.: Munmicipatidad de (uillota o
que roaslos la labor concrotea vy cooec’ !

MEXICO, MEDIA JORNADA.

ntrata a don(fia} PAULA AWNDREA VORPHAL MORALES, onara
ica de: MONITORA COORDINADORA, ESCUELA REPUBLICA DE

SEGUNDO: Don(ra: PAULA ANDREA VORPHAL MORALES, no tienc la calidad laboral ertre las partes,
ni subordinacian o dependencia,  ni ooligacionss previsicnales. Fn cuanlo a la seguridad
scoial, gueda en Libcrtad pars imponer voluntasiamenta on la institucion provisional que le

Sorro oneda on suocaso.

TERCERO: Lot Uontrato comonzart o -owpty desdn o 01 DE MARZO DE 2014 y hasta =1 31 DE
DICIEMBRE DE 2014, «: laxta oie =0s servicios sean cecesarios. 5ln perjuicio de lo estipulado
an 2sta clausula, cuslgquicra de los  corntratantes podra poner tormino anticipade a =ste
contrato, mediante aviso de 15 Avas.

CUARTO: Loz Honocrarios seran la sama de $345000.-~ (TRESCIENTCS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS.-),
aresc brito, MENSUAL, oon cargo o la cuenta presupuestaria N° 21405326 PROGRBMA DE 4 A 7
i

(DICECO) . 3 honorarics  sovan  pagados por mes vencido, los dos primeros dias del me
signiente ol de prostads fos =ervicios. Ademds, Lendrd derecho a percibir vidtico v pasaie
cuande depa cumpillr Lungion fuera ac la comuna, debidamente ordonadas por escrito, con =l
YUY del dr. Alcaldo. Bl viatico g porelzir serd emuuivalente a aque! al que tiene derecho un
funucionario muniacipa. gr. 169 RV

QUINTO: o {fii] PAULA ANDREA VORPHAL MORALES teadra dereche a un descanso renuncrvacds aual
proporcional wosu jornads labozal, si cucenta con ur periodo equivalen.e o superior a 12 meses
continues doe trobalo con La Musicipal idac de Quillota;

Jornada Comenar 10 dias héni es

Trixs wlarbus de Joroada: 12 dias 2aplles

Media Jornada: 8 aias nabiies.

[ste descansac serd otorgaco pravia acorizacidn del Director de Area o ¢l Encargade de
Oflcing, donde desarrolla sus funciones,

SEXTQ: Noni®a. PAULA ANDREA VORPHAL MORALES tendri dercuho para ausentarse de sus lahores

por motivos parsiculares, TS de remuneracionos, previa autorizacian del Directorta) de
IS : H Dermisn =nvA proporcinonat a osa Cornada laboral oy podra

T

Jarracde

Tres cuart

Madia Jernada

SEPTIMO: Lonifa) PAULA ANDREA VORPHAL MORALES lLencra derecho a aussotarse de sus labores e
cazo de Dallecimiento de las siguicnles personas:
al Faliecimienlo e wijor Lendra derecho a un permisce de 7 odias corridos.

allecimiente dal obomy Lendra derecho a un peormiso de Vo dias corridos.
Lcclimicnto do o unon ar periodo de gestac:ion: el permiso serd por 3 dias haviles.
Stecimionta der padie o madee del Urabajador: se otorgaran 3 dias habiles de worniso.

OCTAVO: [ (fia} PAULA ANDREA VORPHAL MORALES ‘end:-d derechc a capacitaciones cuandoe sor
tegquer tdo por la autoridad, previamente autorizadas oor el Serior Alcalde.

NOVENQ: D (s} PAULA ANDREA VORPHAL MORALES tendri doereche a 30 dias corridos de descansa por
vonceplto de pro-natal vy de 90 dias corrideos do post-natal, cuando corresponda.
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DECIMO:
cuande corr

fon (i) PAULA ANDREA VORPHAL MORALES tendra deorvecho a 5 dias de permiso posb-nacal,
sondda,

DECIMO PRIMERO: Lonira) PAULA ANDREA VORPHAL MORALES tendrd dersche o disponer, a lo mencs, de
una nora oa. dia pata dar alimento a sus hijos menores de dos anos. Bste dereche podrd
siercarse de aliquna de las siguliontes formas a acordar con el Director{a) deo la Unidad: a) en
cuzlguier momento dentro de a2 Jjornada de Lrabajo, b dividiégndolo, & solicitud de la
‘nteresada, ~n odos porciones, o ¢l posvesgando o adelzantacdo en mediz hora o on una hora, e
inicio o e. taorming de la jornada de trabato, Bl tiempo utilizade se considerara como
efponivamente Lrabajadoe para les eotectos del pago de los honerarios. Bl pernisc a gue se
retiere este lnzisce s ampliarsd 2o el tempo necesario para 1 viaje de ica vy wvuelta de 1a
madre para ciar o alimenia oA s hijo oo Wi e

pECIMG SEGUNDO: [onifin: PAULA ANDREA VORPHAI. MORALES tendrd dereche al pago ce aguinaldo con
. v Navidoac, en un wvalor gue fije =1 8r. Alcalde;
silomprz v Cuarkio on la fl;‘(:l’]c’; rospoctiva exlsta disponibl lidad pres upue‘:s taria y [inanciera,

st én de celebracido ode Miosbao

DECIMO TERCERO: Donirs, PAULA ANDREA VORPHAL MORALES, tendra derccho a uniforme instiluciocnal,
en forma gratuita y se e oforgard los  implementos niecesarios de proteccién oersonal oy
saguridad  croands la naluralerza de las  funciones asignadas lo ameriten. La asignaciodom de
1 s hara slempre vy ocuando 3 la fecha coxlsta la disponibilidad presupuestaria vy

DECIMO CUARTO: Mo sc cxigo calcisn a don(fla) PAULA ANDREA VORPHAL MORALES, por ¢uanto Director
Desarrolle Comunitarieo, o ol ceosubrogue verlfloard la cvorroccién del trabajeo encomendado.

DECIMO QUINTO: o Muniuipe
perjulcios gue pudiers sutriv
TunCiones.

s Tiera  de responsabllidad por  los danos, acclones o
: PAULA ANDREA VORPHAL MORALES «n 2] degempefic de sus

DECIMO SEXTQ: '.an parles, para todos los efectos legales v ojud-ciales gque emanen del presento
1o on Quillota vy prorrogan competencia ante sus Triounales de
AN B0 Sometan,

conlrato, 1 jan s dor
Justiclia, o cuyd Jurisdi

v O oV | \«
PA A VO MORALES
I N(
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