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Municipalidad de Quillota - Direccidén de Administracién y Finanzas ~ Oficina de Personal

QUILLOTA, 17 ABR. 2014

La Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

NUM: o / VISTOS:

A0 Dl 2014 de SGRAL CAROUINA MATURANA TORG JEFN DR
POs MEtha GAIARDO, mediante o1 cual solicita
a4 nonozarios oe dorna JOCELYN ANDREA FUENTES JARA;

St

Tontopet o do 2L L MARZGO DE 2014, por Prestacidn de serviciocs a
Honcravios o JOCELYN ANDREA FUENTES JARA;

! Clengp 40 s N°1312 > lsponizilidad Prosupueatraria, extendide por la Oficira
o Peleoey

e Z008 de la Contraloria Generai o ode la Republlca, que
G mRen ctSn del Lramite de Toma de NRazérny vy en virtud de las
e o o tiore T ley  MNPLB.63L, Organlica  Consticuclonal e
sy ELUe nostorieres modificaciones;

DECRETO

PRIMERD: APRUEBASE, Collralo por Proestacidén de Servicics &  Honorarios,
solepracts e “echa 31 DE MARZO DE 2014, entrc ia . Municipalidad de Quillota, renrcsentada
bor o Alzalde Lro lals Mella Gojerdo Rut N°8.004,430-2 v dona JOCELYN ANDREA FUENTES JARA,

cacdula e ddent idad NPODUDD0 00000, PSICOLOGA, con domiciilio en

para cue res loe oA ledwye concreta y especifica de: PSICOLOGA CENTRO DE LA
MUJER SERNAM (MEDIA JORNADA), «ozco ol 01 DE ABRIL DE 2014 v nasta ol 31 DE AGOSTO DE 2014,
SEGUNDO : PAGUESE !~ =uma e 3436800 (CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL

OCHOCIENTOS PESOS), i ujreso biiio MENSUAL, con cargo a la cuenta presupuesteria N°2140501099
PROYECTQ SERNAM-CENTRQO RUCALAF (DIDECOQ).

TERCERO : ADOPTE, | Uniidad de Finandas de Diroccldn de Deszrrollo Comunitarlo
o Pl para el o cumulimiento oo ests Resoluceion,

ALCLO00, Comni quase,  déso

C/ ‘
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MUNICIPALIDAD

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

ilota, o 31 DE MARZG DE 2014, «@ntre o Murnicipalidad do @uillota, Perscna Juridica do

Pl Do, pepresenladd st ATCATDRE SR, TLTS MELTA  GASARDO, Cédula d= Tden: ided
N 14 - ambios dAomicd Lo ] [afchoes cindad, oalle Malps N”330, en ace_ante la
Muriolpal idlad, v done JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, Cédulz de Tdeniided N©
PSICOLOGA, .~ cemiciis on s ha convonido ol
Popiioni Connrato du o brestacion de Serwviocies a Honorarios.

PRIMERO: T Munic iwal load
roacice Lo Labor ooneroet Y
JORNADA .

cortrata o Jdora JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, para (jue
fica de: PSICOLOGA CENTRO DE LA MUJER SERNAM, MEDIA

SEGUNDO: Ti..fi JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, no tiens la calidad laboral entre las partes, noi
subordinacion : 1, Nl ob_igaciones previsionales. kn cuante a la =seguridad soclial,
tpierla e imppater welanlariamerte o 1A inst itneidn previsional e e

CLrre 5_%}’)'_)ﬂdil o

TERCERQ: bl
DE 2014,

clausin.a,  oualgquiors
15

cernenzarg o regir cesde oo Q1 DE ABRIL DE 2014 y hasta ol 31 DE AGOSTO
AnEoservicios sedan necesarios. Sin neriuiclo de 1o estipulado en esta
“rarantes podrd ooner  término anticipado a este contrato,

vl lon

ied lenbe aw i o G,

CUARTO: Teo Hemarenr 1o s=tan la 2nma e $436800 (CUATROCIENTOS TRREINTA ¥ SETIS MIL OCHOCTENTOS
PESQCS), ingress hruto MENSUAL, con cargse a la cuenta proesupuestaria N°2140501099 PROYECTO
SERNAM-CENTRC RUCALAF (DIDECO) . Ts .z honorarios seran pagados por mes vencldo, los dos primeros
d1an habilen el mes sicuionte al de prastade los servicios. Los honorarios se cancelarsn
conlora e la entre de Lla respeciiva Boleta de Honorarios, con previa certificacidn del
ire v e Do Cemmmitaris oo quien 1o osubronie, RAdemds, lLemdrd devecho a perciblr viAllico
Yoo cuando deba carpils Dunciones fuoera de Ja comuna, desidamente ordenadas por escrito,
: el At oo a peroiblir zarda equivalente a amue. al gque Llene
coeraocho uo tunclonarico municinal grado LleY BUM,

Je

[ it s b

1

L0

QUJ_N'J.U' Leslioa JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, Londrd dercchoe @ un descanso yemunerado anuaal
SERA! ST RN FR b 1 parecda Labwral, s1owuenta con oun perincdoe eguilvalente o superior 4 12

[e o T TG s
Jdernadia
Tres CLart oS

Fevedia Jdeoar naaclens

Lrobgn con Ia munmpahdnd ge Quiliota;
159 flas aibiles
ratar 1L dias habiles
hw bl Ll
Mo Eord rorgqade provia autarizacion del Dirvector de Area o el encargado  de
e ddoita JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, desarrollard sus funcionoes.

T et

O SIS TR

clicina, i

SEXTO: ©Doiia JOCELYN ANDREA FUENTES JBRA, Loendra derecho para ausentarse & dias de sus
labores por melivos paciionlares,  con gnoee  de remuneraciores, previa autorizaclon  del
Diveet s (el o Lnddad respootivia. Este perniso serd proporcioral a su Jornada laboral vy

podrd rraccicnarse por o cias oo medios dias,

SEPTIMO: Tnondra dorncho o acontarso doe sus fancres 20 caso de fallecimiento de  las

Shgulanlon persona:

Q! Faliocimiconto

tondra derecio a an pernniso de o odias corridos,
3 jer endra derecho a un permiso de 7 dias corridos.
cp alssoecimionte dooun h\ Doen neriadn de gestacién: el oermiso aerad por 3 dias habiles.,
i Failecimiznlo del cwdie o madre del trabajador: se oLorgardan 3 dias nabiles de permiso,

Bl el ierimleno

OCTAVO: 1h:i#n JOCELYN ANDREA FUENTES JARA iendrd dercocno a capacitaciones cuardo sea reguerido

nor ba anroridnd, preovismente aovor zadas por el Sefior Alcaidas.
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- NOVENO: tini: JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, tend-d derecho a 30 dias corrides de descanso por
coneaptos e pre-naled oy e #0 dlas corrodos de post-natal, ocuando corrosponda.

DECIMO: [rfa JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, Londrd derecho a disponer, a lo menos, de una nwora
2l dia para dar alimento a 3us nijos menores de dos afios. Este derecho podra ejercerss do
aiguna de las o signicnes Tormas . acordar con @l Olrector(al de Ja Unidad: al en cualouler
[ree yodentro de la dornada do trabase, ) dividicrdolo, a solicitud de 1a Lnteresada, =an dos
aaraion ‘ i o oadelantando gn medla hwra o en ena hora, ol inicio o el térmimo

ce Tl Gornadhe Ao Lrabeas

& Bl tiormce utilizado se corsiderard come ofoctivamente trabsjado para
les eofoclas dal poge des Los bonorarios. T psrmiso a que =c refiers cste inciso se ampliaré en
2l Lismpo ceuesario pera ol viaie ge lda v wueltna d2 la madre para dar alimento a st hijo o
~ida,

DECIMO PRIMERO: Iicfia JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, tendra derecho al page do aguinaldo con
vitaglon de colebracion de Ficstas Patvias y Navidad, en un valor que fije ol S-. Alcalde;
wiemres e s Le Tec g respentiva exlsta disponibilidad presupuestaria y {lnanciera.

DECIMO SEGUNDG: lwna JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, tondrd derecno a uriforme institucional, e
forma gralaita vy oze 1o onorgard los inplamontos necessrios de protecolon personal vy seguridad
ouande la oaaruralesa de Can funeiones asignadas o oameriten. La asignaclén de uritorme se hara
siempre Y oouando g la feoha tata la disponibilicad oresupuestaria vy Cinancliers,

DECIMO TERCERO: Wi 5o exi oo cducion a doria JOCELYN ANDREA FUENTES JARA, por cuante el Director
an Desarrolle Comunitaria o quien le sobrogus ve@ificara  la correccién del  framaio
srecomencacdi.

DECIMO CUARTO: . Munivipalidag  =c likeva de rosponsabilidad por los dadios,  acclobnes o

ooruicd e padicra sutric o ddofia JOCELYN ANDREA FUENTES JARA en 2l desempeho de  sus

Trumie poare

DECIMO QUINTO: Law parlos, para Todos Los elz2ctos legales vy Judloiales que emanen del presento
sontrato, P jar = doricd L o Qoo 1lota y prorrogan competencia  ante sus Tribunales  de
Tuslicia, 3

S0 somed e,

JOCELYN ANDREAR FURNTES JARA
C.I. N©
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