MUMICIPALIDAD DE QUALOTA - DIRECCION ADMINISTRACION Y FINAKZAS - RECURSOS HUMANOS Y GESTION ADMINISTRATIVA

QUILLOTA, 02 MAYO 2014

L a Alcaldia Qe;;{eéo ﬂoy lo que sigue:
NUM: IVISTOS;

1) Carta de dofia MARIA GRACIELA CORVALAN ALEGRIA, de 16 de abril de 2014, donde
presenta su renuncia voluntaria a! Contrato por Prestacidn de Servicios a Honoratios con
la Municipalidad de Quillota;

2) V°B°de Sr. Alcalde, estampada al pie de pagina del documento mencionado anteriormente;

3) D.A N°1346, de 14 de febrero de 2014 y Contrato por Prestacion de Servicios a Honorarios
{Fondos Municipales) de dofia MARIA GRACIELA CORVALAN ALEGRIA,

4} La Resolucién N®1600 de 2008 de !a Contraloria General de la Republica, que fija normas de
exencion del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que me confiere la Ley
N°®18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO
PRIMERO: ACEPTASE, la renuncia voluntaria de dofia MARIA
GRACIELA CORVALAN ALEGRIA, Cédula de ldentidad N . a contar del 16 de

abril de 2014, quien se desempefiaba en el Programa Mujer Trabajadora y Jefas de Hogar
{Dideco), segin Contrato a honorarios (Fondos Municipales) celebrado con la Municipalidad
de Quillota, y aprobado mediante Decreto Alcaldicio N°1346 de 14 de Febrero de 2014,

SEGUNDO: ADOPTE la Direccién de Desarrollo Comunitario, las
medidas pertinentes para el cumplimientc de esta resolucion.

Andtese, corp(&j@_éiq‘ ;Dgése cuenta.
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1. Secretaria Mumcipal 2. Cbntral 3.Finanzas Dideco 4. Sernam 5. Archivo de Personal
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