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QUILLOTA, (035 {0 2014 EXENTO N° /

La Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

LY Nt

NUM.: e} (} 5 ¢ /VISTOS: 1).-El D.F.L. N°1 del Ministerio de Educacién que "Fija
Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 19.070/91 que aprobd el
Estatuto de los Profesionales de la Educacion y de las Leyes que la Complementan y
Modifican"; 2).- El Decreto Alcaldicio N° 6796 del 31.12.2013 que fija la Dotacién
Docente aprobada para el afio 2014; 3.- Ley 20.501, establece en el articulo tercero
transitorio que los Subdirectores, Inspectores Generales y Jefes Técnicos que estuvieron en
gjercicio al Publicarse esta ley podran mantenerse en sus cargos, cuando asi lo decida el
director; 4.- La Orden de Trabajo N°® 928/2014 de la Sra. MARCELA SANTANDER
TAPIA, R.u.t. N° 12.020429-7, Docente a Contrata, que lo designa con 44 hrs.
cronologicas semanales a contar del 01 de Marzo de 2014 hasta el 28 de Febrero de 2015;
5.- La Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que fija normas
de exencidn del tramite de Toma de Razédn; y en virtud de las facultades que me confiere la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores
modificaciones,

DECRETO:

1.- DESIGNASE a la Sra. MARCELA SANTANDER TAPIA, R.u.t. N° 12.020.429-7,
como Jefe de Unidad Técnico Pedagagica del Liceo Comercial de Quillota, a contar del
01 de Marzo de 2014 y hasta el 28 de Febrero de 2015 con 44 lirs a Contrata.

2.- PAGUESE el 20% de Asignacion de responsabilidad Técnico Pedagégica, segun el Art.51
del Estatuto de los Profesionales de la Educacién, a la Sra. Marcela Santander Tapia, a contar
del 01 de Marzo 2014 y hasta que permanezca en dicho cargo.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REMITASE este documento junto con los antecedentes
nerespondientes a la Contraloria Regional de Valparaiso, para su registro y posterior

wIBI0E
C@ c

e

; r' A AHUMDA
NIERO EN TRANSPORTE
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

LMG/PEA/LBS/mbg.-
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional Valparaiso (3)
2.- Secretaria Municipal

3.- Interesado

4.- Carpeta Personal

5.- Archivo D.AE.M.




