Municipalidad de Quillota - Direccidn de Administracién y Finanzas - Oficina de Personal

QUILLOTA, 0 5 MAYO 201

La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

1. ORD.N7992 del 01 DE ADRTI, DE 2014 deo SRA. CARCLINA MATURANA TORO JEFA DR
PERSONAL a SR, ALCALDE LJIS MELLA GAJARDD, mediants el cual solicita
zutorizar la coortratacion a hororarics de dofla MNATALIA GISELLE NAVARRO
AGUILERA;

Conbrato de Tfecha 01 DR ABRIL [CE 2014, por Prestaciérn de servicices a

Honorarios de dofia NATALIA GISELLE NAVARRO AGUILERA;

Cartificaco N°2152 4o Disporibilidad Presupuestaris, extendide por la Oficira

do Firnanzas Dideca;

4. T resoiucisn N9L600 de 2008 de la Centraloria General de la Repib’ ica, que
fijz normas de exencidn del Lramite de Toma de Rardn; v en virtud de las
[aculrades que me «onflere la  ley N°18.6920, Orgédnica Constitucional de
Municipalldades v sus posteriores modiflcaciones;

/ VISTOS:

Sl

DECRETO

PRIMERO: APRUEBASE, Uontrato por FPrestacidén de Servicios & Honorarios,
celmbrade con “ccha 01 DE ABRIL DE 2014, entre la . Municipaiidad de Quilleota, representada
por su Alcalde Dr. Luis #2lla Gajardo Rat N®9.004.43)-3 vy dofia NATALIA GISELLE NAVARRO
AGUILERA, «édula de identidad N¢ TECNICO EN TRABAJO SOCIAL, con domicillico en

para que rea ine la labor concreta y especifica
fde: ADMINISTRATIVA AREA SOCIAL DIDECO (MEDIA JORNADA), desdc <l 01 DE ABRIL DE 2014 v hasta el
31 DE DICIEMBRE DE 2014.

SEGUNDO: PAGUESE la suma de $241395 (DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
NMOVENTA Y CINCO PESO8), ingreso bruto MENSUAL, con carge a la cuenta presupuestar:a
N>2152104004003 PRESTACION SERVICIOS COMUNITARIOS.

TERCERO : ADOPTE, lLa Unidad de Finanzas de Direccidn de Desarrollo Comunitario
las medides perl.onesntes para &) cumplimiento de esta Resclucion,

Andhese, comunlgquese, dése cuenta.
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L
MUNICIPALICAD

MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATC PRESTACION DE SERVICIOSE A HONORARICS

En o pul’lsta, a 01 DE ABRIL DE 2014, enlre lo Municlpalidad de Quillota, Persona Juridica de
Daerecha rablico, rewnrescentada por =1 ALCALDE SR, LUIS MELLA GAJARDCO, <Ceédula de Identidad
N®G,004,430-3, ambos domiciliados ern esla ciudad, calle Maipt N®330, en adelante 1la
Municipalidad, v dofa NATALIA GISELLE MAVARRO AGSUILERA, Cédula de Identidad N° 0 _,
TECNICQ EN TRABAJO SOCIAL, con dominsilto en , se ha
convenido 2l siguiente Contrato de Prestacién de Serviclos a Honorarios.

PRIMERO: Lla Muricipal.dad de Quillota contrata a dona NATALIA GISELLE MNAVARRO AGUILERA, para
gque realice la labor concreta y espeacifica de: ADMINISTRATIVA AREA SOCIAL DIDECC, MEDIA
JORNADA .

SEGUNDO: [orfia NATALIA GISELLE NAVARRO AGUILERA, no tiene la calidad laboral entre las partes,
ni subordinacidn o dependerc’a, ni obligaclones previsiconales. En cuanto a la seguridad
social, queda en libertad para imponer voluntariamente en la institucion previsional gue le
T I('QS[)\',)IL-’,{?:[ 20 S CAaAsRD.

TERCERC: Fusle Contrato comenrzarad a4 reglr desde <]l 01 DE ABRIL DE 2014 y hasta <1 31 DE
DICIEMBRE DE 2014, ¢ aasta guc 3us sorvicios sean necesarios. Sin perjuicio de lo esLipulado
en  esta clausula, cualguiera de los contratantes podra poner término anticipado a este
contrato, mediante avisoe de 1h dias,

CUARTO: T.wos Honorarics seran la suma de $241395(DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y CINCC PESQOS), ingresos bruto MENSUAL, con cargo a la cuent: presupuestaria
N°2152104004003 PRESTACION SERVICIOS COMUNITARIOS. Los honcrarics serédn pagados por mes
vencide, los deos primeros diaz hdbkiles del mes sigulente al de prestado los servicios. Los
honorarios se aancelarsn contra on la entrega de la respecrtiva Boleta de Honorarios, oo
previa cert: ficacion del Dirsctor Desarrolle Comunitario o quien 1o subrcgue. Ademds, tendra
derecho a perclblr wviatico y pasajes cuando deba cumplir funciones fuera de la cormuna,
debidamente ordenadas por escrilo, con =21 V°B® del Sr, Alcalde. EL vidtico a percibir sard
cquivalente a amuel al cue ticene derecho un funcionario municipal grade 162 E.M.

QUINTO: Doria NATALIA GISELLE NAVARRO AGUILERA, tencra derecho a un descanso remuncrade anual
proporcicna. a su “ornada laboral, si cuenta con un periodo equivalente o superiocr a 12
meses continuos de Lrabalo con ta munizipalidad de Quillota;

Jornada Comploeta: 1% dlas haolios

Tres cuartos de jornada: 11 dias héabiles

Modia Jormodar 8 dias hakiles

Este descanso sera otorgade previa autoerizacidn del Director de Area o =l encargado de
oficira, donde dona NATALTA GISELLE NAVARRC AGUILERA, desarro.lard sus funcioness,

SEXTO: Dona NATALIA GISELLE NAVARRDO AGUILERA, terdra derecho para ausenlarse 6 dlas de sus
labores por motivos particulares, oon gocse de remuneraciones, previa autorizacién del
Diroctor{al do la Unidad resp=sct.va. paermisa sera proporcicnal a su jornada laboral vy
podra fraccionarse por dias o medios dias.

SEPTIMO: Tendra aerecto a eausentarse de 3us  labores en case de fallecimiento de las
ziguientes personas:

a) rallecimiento de un nijo: tendra derecho a un permiso de 7 dias corridos.
bi *allccimicnte dol cdnyuge: tendra desrechs a un permiso de 7 dias ceorrides.
¢l Tallecimiento de un i jo e periodo de geslacicns el permlso serda por 3 dias habiles.

d) Fallecimiento dal padre ¢ wadre del trabajador: so ctorgaran 3 dias habiles de permiso.

OCTAVO: Dofz NATALIA GISELLE NAVARRO AGUILERA tendra derecko a capacitaciones cuando sea
requerido por la autoricad, previamente autorirzadas por el Sefior Alcalde.
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NOVEMO: Dofi: NATALIA GISELLE NAVARRO AGUILERA, tendri derecho a 30 dias corrvidos de descanso
por concepbo de pre-natal v odo 90 dias corridos de post-natal, cuarde corresporda,

DECIMO: Lord NATALIA GISELLE MNAVARRO AGUILERA, tendra derecho a disponer, a —o menos, de una
hora al dia para dar alimente a sus nijos menores cde dos anos. bste derascho podra ejercerse de
alguna de las siguientes formas a acordar con el Director(a) de la Unidad: a) en cualguier

momentoe dent ro de ta dornada de trabaio, by dividiéndolo, a solicitud de la interesada, en dos
porcioncs, o ¢} postergande o adelantardo en medla nora o en una hora, el inicio o el término
de la jornada de trabajo. El tiempn ntilizadn se considerara como efectivamente trabajado parva

les cfcctos del pago de los honorarios. El permiso a gue se refiere este inciso se ampliara en
el Liempo necsaaric para el viaje de ida y vuelta de la madre para dar alimento a su hijo o
hija.

DECIMO PRIMERGO: [oifia NATALIA GISELLE NAVARRO AGUILERA, tendra derechoe al page de aguinaldo con
acasisan de celebracion de Fiestas Patrias y Navidad, en un valor cue fije el S5r. Alcalde;
siempre v cuando en la fecha respectiva exista disponibilidad presupuestaria y financiera.

DECIMD SEGUNDO : Dofia NATALTA GISELLE NAVARRO AGUTLERA, tendra derecho a ani forme
instituc.onal, on forma gratultz vy se le otorgara los implementos necesarios de proteccién
perscnal v seguridad cuando  la naturaleza de las funciones asignadas lo ameriten. La
3sianarian e unitorme sSe hara siempre vy cuando a  la  Locha exlsla la dizponikblilidad
proesupltestaria y financiera.

DECIMO TERCERD: No se exige caucidn a doia NATALTIA GISELLE NAVARRO AGUILERA, por cuanto el
Directar de Desarrolle Comunitaris o quien lz suabrogue verificara la correccidén del trabajo
cncomerdado.

DECIMC CUARTO: La Municipalidad s Tibera de  rosponsabilidad por les dafios, acsciones o
perjuicios ¢uo pudicra sufrir dofia NATALIA GISELLE NAVARRO AGUILERA cn el desempeido de sus
funciones. .

DECIMO QUINTO: T.cs partes, para todos los afectos legales y judiziales que emanen del presente
conTrato, ftijan su domicilic on Quillota vy prorrogan competencia ante sus Triburales de
Justicia, a cuya jurisdiceolon se someten.

NATADIA GISELLE NAVARRO AGUILERA
C.IL N°
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