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Municipalidad de Quillota - Direccidn de Administracidn y Finanzas - Oficina de Perscnal

QUILLOTA, 1 6 WATD 201

La Alcaldia decreté hoy o que sigue:

NUM: 3 3 1 ‘ VISTOS:

. Ordinario N®168 del 28 de Abril de 2014, de Jefa de Personal Sra. Carolina Maturana Toro a Sr. Alcalde
Luis Mella Gajardo, mediante el cual solicita la autorizacion por contratacion de don(fia) ROMINA
YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS;

2. Contrato de fecha 30 de Abril de 2014, por Prestacion de Servicios a Honorarios de don{fia) ROMINA

YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS, para que reafice los trabajos que se indican en el

correspondiente contrato,

Certificado N°3075 de Disponibilidad Presupuestaria, extendido por la Oficina de Administracion y Finanzas;

4. la Resolucién N*1600 de 2008 de la Contralorfa General de la Republica, que fija Normas de Exencitn del
Tramite de Toma de Razén, y en virtud de las facultades que me confiere la Ley N*18.695, Organica
Consiitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

T

DECRETDO

PRIMERO: REGULARIZASE Contrato por Prestacion de Servicios a Honorarios, celebrado el
30 de Abril de 2014, entre Ja Municipalidad de Quillota representada par su ALCALDESA (S) MARIELA OPAZO
MURNGZ, Cédula de ldentidad N°8.818.602-8 y don(fia) ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS, Cédula
de ldentidad N° Socio ecohomista, con domicilio en

para que realice una labor concreta y especffica; Apoyo Profesional en Oficina de Desarrollo Econdmico, desde el
01 de Mayo de 2014 y hasta el 31 de Diciembre de 2014, Media Jornada.

SEGUNDO: PAGUESE $300000 (Trescientos mil pesos), ingreso bruto, MENSUAL, con
cargo a la cuenta presupuestaria N°2152104004 FONDOS MUNICIPALES.

TERCERO: ADOPTE la Unidad de Administracién y Finanzas las medidas pertinentes para el
cumplimiento de esta resolucion.

Andtese, comuniquese y dése cuenta.
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MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Quillota, a 30 de Abril de 2014, entre la Municipalidad de Quillota, Persona Juridica de Derecho Piblico,
representada por su ALCALDESA (S) MARIELA OPAZO MURNQZ, Cédula de ldentidad N'8.818.602-8, amb'os
domiciliados en esta ciudad, calle Maipn N®330, en adelante la Municipalidad y dofia ROMINA YASMIN
VILLAFANA GALLEGUILLOS, Cédula de Identidad N® | Socio economista, con domicilio en
. - se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios a Honorarios.

PRIMERQ: La Municipalidad de¢ Quillota contrata a doiia ROMINA YASMIN VILLAFANA
GALLEGUILLOS, para que realice la labor concreta y especifica de: Apoyo Profesional en Oficina de Desarrollo
Econdémico, Media Jornada.

SEGUNDO: Doiia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS, vo tiene la calidad laboral entre las
partes, ni subordinacién o dependencia, ni ¢bligaciones previsionales. En cuanto a la seguridad social, queda en libertad
para imponer voluntariamente en la institucién previsional que le corresponda en su caso.

TERCERQO: Este Contrato comenzara el dia 01 de Mayo de 2014 y hasta el 31 de Diciembre de 2014, o hasta que sus
servicios sean necesarios. Sin perjuicio de lo estipulado en esta cliusula, cualquiera de los contratantes podra poner
término anticipado a este contrato, mediante aviso de 15 dias,

CUARTO: Los Honorarios serdn la suma de $300000 (Trescientos mil pesos), ingreso bruto MENSUAL, con cargo a
la cuenta presupuestaria N*2152104004 FONDOS MUNICIPALES”. Los honorarios seran pagados por mes vencido,
lus dos primeros dias del mes siguiente ai de prestade los servicivs. Ademas, tendra derecho a percibir vidtico y pasajes
cuando deba cumplir funciones fiera de la comuna, debidamente ordenadas por ascrito, con el VOB® del Sr. Alcalde. El
vidtico a percibir serd equivalente a aquel al que tiene derecho un funcionario municipal Gr. 16° E.M.

QUINTO: Dofia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS tendra derecho a un descanso remunerado
anual proporcional a su jornada laborai, sf cuenta con un periodo equivalente o superior a 12 meses continuos de trabajo
cant la Municipalidad de Quillota;

Jornada Compileta: 15 dias habiles

Tres cuartos de Jornada: 11 dias habiles

Media Jormada: 8 dias habiles.

Este descanso serd otorgado previa autorizacion det Director de Area o el Encargade de Oficina, donde desarrolla sus
funciones.

SEXTO: Dofia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS (endra derecho para ausentarse de sus
labores por motivos particulares, con goce de remuneraciones, previa autorizacion del Director(a) de ia Unidad
respectiva. Este permiso serd proporcional a su jormada laboral y podré fraccionarse por dias 0 medios dias.

Jomada Completa: 6 dias habiles

Tres cuartos de Jornada: 4 dfas habiles

Media Jomada  : 3 dias habiles

SEPTIMO: Dofia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS tendrs derecho a ausentarse de sus
Jabores en casp de fallecimiento de las siguientes personas:

a) Fallecimiento de un hijo: tendra derecho a un permiso de 7 dias corridos.

b) Fallecimiento dcl conyuge: tendra dereche a un permiso de 7 dias corridos.

¢) Fallecimiento de un hijo en periodo de gestacion: el permiso serd por 3 dias habiles.

d) Fallecimiento del padre o madre de! trabajador: se otorgaran 3 dias habiles de permiso.
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OCTAVO: Doifia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS tendra derecho a capacitaciones cuando sea
requerido por la autoridad, previamente autorizadas por el Sefior Alcalde.

NOVENO: Dofia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS tendra derecho a 30 dias corridos de
descanso por concepto de pre-natal y de 90 dias corridos de post-natal, cuando corresponda.

DECIMO:; Dofia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS tendri derecho a disponer, a lo menos, de
una hora al dia para dar alimento a sus hijos menores de dos afios. Esle derecho podrad ejercerse de alguna de [as
siguientes formas a acordar con el Director(a) de la Unidad: a) en cualquier momento dentro de ia jormada de trabajo, b)
dividiéndolo, a solicitud de la interesada, en dos porciones, o ¢) postergando o adelantando en media hora o en una hora,
el inicio o ¢l término de la jornada de trabajo. El tiempo utilizado sc considerard como efectivamente trabajado para los
efectos del pago de Jos honorarios. El permiso a que se refiere este inciso se ampliara en el tiempo necesario para el viaje
de ida y vuelta de la madre para dar alimento a su hijo o hija.

DECIMO PRIMER®: Dofiu ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS tendra derecho al pago de
aguinaldo con ocasidn de celebracion de Fiestas Patrias y Navidad, en un valor que fije el Sr. Alealde; siempre v cuando
en Ia fecha respectiva exista disponibitidad presupuestaria y financiera.

DECIMO SEGUNDO: Dofia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS, tendra derecho a uniforme
institucional. en forma gratuita y se le otorgara los implementos necesarios de proteccion personal y seguridad cuando la
naturaleza de las funciones asignadas lo ameriten. La asignacién de uniforme se hara siempre y cuando a la fecha cxista
la disponibilidad presupuestaria y financiera.

DECIMQ TERCERO: No se exige caucién a doia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS, por
cuanto el JEFE DE UNIDAD O DEL SERVICIO, o quien le subrogue verificard la comreccion del (rabajo
encomendado.

DECIMO CUARTO: La Municipalidad se libera de responsabilidad por los dafics, acciones o perjuicios que pudiera
sufrir dofia ROMINA YASMIN VILLAFANA GALLEGUILLOS en el desempefio de sus funciones.

DECIMO QUINTO: Las partes, para todos los efectos legales y judiciales que emanen de! presente contrato, fijan su
domicilio en Quillota y prorrogan competencia anle sus Tribunales de Justicia, a cuya jurisdiccion se someten.
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MINA YASMIN VILLAFANA GAY.LEGUILLOS
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