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QUILLOTA, 13 de Agosto de 2014

La Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

NUM: : :i 2 1 3 IVISTOS:

1. Oficio N°104 del 4 de Agosto de 2014, de Sr. Alcalde Luis Mella Gajardo a Jefa de RRHH
y Gestidn Administrativa Sra. Carolina Maturana Toro, mediante el cual solicita elaborar
Decreto Aicaldicio por la contrataciébn de don MAURICIO ALEJANDRO CORTEZ
OLIVARES en calidad juridica a Contrata, Escalafén Administrativos, grado 15° E.M,;

2. Cetificado N°102 de Disponibilidad Presupuestaria y que esta desighacion no excede del
veinte por ciento del gasto de remuneraciones de la Planta Municipal;

3. Lo dispuesto en los articulos 10 y 11 de la Ley N°18.883 Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales;

4. La resolucion N°1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
de exencion del trAmite de Toma de Razdn, y en virtud de las facultades que me confiere
la Ley N°18.695, Organica Constitucichal de Municipalidades y sus posteriores
modificatorios.

DECRETO:

CONTRATASE a don MAURICIO ALEJANDRO CORTEZ
OLIVARES, Cedula Nacional de Identidad N°
, como funcionario municipal a Contrata, asimilado at Grado 19°
E.M., Escalafén Auxiliares, en la Unidad de Movilizacién como Conductor a contar del 14 de
Agosto de 2014 y hasta el 31 de Diciembre de 2014 y/o mientras sus servicios sean
necesarios,

ESTABLECESE que todo funcionario(a) a Contrata, debera ser
evaluado(a) por su jefe directo en los meses de abril, agosto y diciembre, a partir del informe de
desempefio, el sefior Alcalde determinara la continuidad de la contratacién.

La jornada de trabajo correspondera a 44 horas semanales y
las remuneraciones deberan pagarse con cargo al Subtitulo 21, ftem 02, Personal a Contrata.

Andtese, comuniquese, y remitase este Decreto Alcaldicio con
los antecedentes que corresponda a la Contraioria Regional de Valparaiso, para su registro y
control posterior.

DISTRIBUCION: 1.-Contraloria Regional Valparaiso 2,-3ecretaria Municipal 3.-Contreol Internc
4 . —Renmuneraciones S.-Interesado 6.-Movilizacldn 7.-Carpeta FPerscnal
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