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QUILLOTA, 20 0CT, 2014

La Alcaldia decretd hoy lo que sigue:

NUM‘: @ 5 0 G/VIs:Eos:

1.Las necesidades del Servicio, ﬁ

2.0ficio N° 478 de 17 Octubre de 2014, de Jefa de Recursos Humanos vy
Gestidn Administrativa a Sra. Alcaldesa (8), mediante el cual solicita
autorizar Asistencia y Decreto Alcaldicio a Don JOSE LUIS SILva
SERRANO, Cédula de identidad N° : funcionario de Planta,
escalafdén Auxiliar, grado 14° E.M. para asistir al Seminario WNacional
"Gestidén Publica Municipal: Mas Eficiente, Mas Eficaz, Mas Efectiva"
organizado por unién de Funcionarios Municipales de Chile, Federacién
Regional de Funcionarios Municipales dela Regidén de Valparaiso vy
certificado por la Universidad de Miguel de Cervantes, los dias 20, 21
y 22 de octubre de 2014, en el Centro de Convenciones Huallilemu
Norte, comuna de El Quisco

3.RUbrica de Sra. Alcaldesa (s), estampada en documento antes
mencionado;

4.Invitacidén y Programa del Seminario en cuestion;

5.Lo dispuesto en el Art. 75 de la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales;

6.La Resolucién N° 1.600 de 2008 de la Contraloria General de 1la
Republica, que fija normas de exencién del tramite de toma de razdén v,
en virtud de las facultades que me confiere la Ley N° 18.685, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO

PRIMERO: AUTORIZASE a JOSE LUIS SILVA SERRANO, Cédula
Nacional de Identidad N°° funcionario Planta, Grado 14°
E.M., escalafén Auxiliar de la Unidad de Movilizacién, asistir al

Seminario Gestidn Publica Municipal: MAis Eficiente, Mis Eficaz, Mas
Efectiva, a efectuarse los dias 20, 21 y 22 de Octubre de 2014 en Centro
de Convenciones Huallilemu Norte, E1 Quisco.

SEGUNDO: ADOPTE la Direccidén de Administracién vy
Finanzas las medidas pertinentes para el cumplimiento de esta
resolucidn.

Andtese, comuniquese y dése cuenta.
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