QUILLOTA, 1§ NOV, 2014

Noma__ JN07144 exento N U 26U,
La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:
VISTOS:

1.- El Decreto N° 3039 de Fecha 05.05.2014 Exento N° 728.

2.- EI D.F.L. N°1 del Ministerio de Educacién que "Fija Texto Refundldo Coordinado vy
Sistematizado de la Ley N° 19.070/91 que aprobé el Estatuto de los Profesmnales de la
Educacion y de las Leyes que la Complementan y Modifican”.

3.- El Decreto Alcaldicio N° 6796 de Fecha 31.12.2013 que fija la Dotacién Docente aprobada
para ¢l afio 2014,

4.- Ley 20.501, establece en el articulo tercero transitorio que los Subd1rectores Inspectores
Generales y Jefes Técnicos que estuvieron en ejercicio al Publicarse esta ley podran mantenerse
en sus cargos, cuando asi lo decida el director.

S.- La Orden de Trabajo N° 1903/2014 de NELLY ISABEL HERMOSILLA TORRES R.u.t.
N° . Docente Titular, que lo designa con 44 hrs. cronolégicas semanales a contar del
27 de Febrero de 2014.

6.- La Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que fija normas de
exencion del tramite de Toma de Razén; y en virtud de las facultades que me conﬁere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades v sus posteriores m0d1ﬁ0a01ones

DECRETO:

PRIMERO: MODIFICASE EL NUMERANDO PRIMERO DE LA PARTE
RESOLUTIVA DEL DECRETO ALCALDICIO N° 3039 de fecha 05.05. 2014 Exento N°
728, de NELLY ISABEL HERMOSILLA TORRES, Rut. N° Docente Titular de
44 hrs. en el Colegio Roberto Matta, en el siguiente sentido: 1

DONCE DICE:

DESIGNASE a la Sra. NELLY ISABEL HERMOSILLA TORRES, R.u.t. N°
como Docente Unidad Técnico Pedagégica de la Escuela Repiblica Argentma a contar del
27 de Febrero de 2014 y hasta el 28 de Febrero de 2015 con 44 horas a Contrata

DEBE DECIR:

DESIGNASE a NELLY ISABEL HERMOSILLA TORRES, Rut Nelo , como
Jefe de Unidad Técnico Pedagégica del Colegio Roberto Matta, a contar del 27 de Febrero de
2014, con 44 hrs. Titulares.

SEGUNDO: ESTABLECESE que en todos los demas aspectos el Decreto Alc;aldicio N° 3039
de Fecha 05.05.2014 Exento N° 728 permanecen vigentes, incélumes e inmodificados.

TERCERO: PROCEDA el Area de Gestion de Personas del D.A.E.M. a realizar las gestiones
pertinentes para el cumplimiento ‘ esta = Resolucion.

to con los antecedentes
0 y postetior control.

y p - N / |
RBOZA ~ %Tﬁ?l\iELLA GAJARDO

ALCALDE

' ARQUITFCTO
SECRETARIO MUNIQIPAL

LMG/DM Bf’JVS/Lﬁ%hnbg.-
DISTRIBUCION:

1.- Contraloria Regional Valpafaiso
2.- Secretaria Municipal
3.- Interesado

4.- Carpeta Personal

5.- Archivo D.A.E.M.
6.- Control
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