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MUNICIPALIDAD-DIRECCION ADM, Y FINANZAS-OFICINA DE PERSONAL

QUILLOTA, ZU NOV. 2014

La Alcaldia decreté hoy lo que sigue:
24
NUM: 7 2 £ 2VISTOS:

1. Las necesidades del Servicio,

2 Oficio N°540/2014 de Noviembre 13 de 2014, de Jefa de Recursos Humanos y Getidon
Administrativa a Sr. Alcalde, mediante el cual solicita autorizar asistencia, pago de un viatico simple
y pasajes ida y regreso a los funcionarios Sra. Carolina Maturana Toro, Ana Ponce Soto y José
Alfredo Alam Rojas, para asistir a la "Jornada Estatuto Municipal y Atencion Primaria”,
convocado por la Contralorfa Regional, a efectuarse el dia 02 de diciembre, en la ciudad de Vina
del Mar;

3. Autorizacién de Sr. Alcalde con su rtbrica estampada en documentos antes mencionado;

4. Lo dispuesto en el Art. 75 de la Ley N° 18,883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales;

5. La Resolucion N° 1.600 de 2008 de la Contraioria General de la Reptblica, que fija normas de
exencion del tramite de toma de razon vy, en virtud de las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones;

DECRETO
PRIMERO: AUTORICESE a dofa Carolina Maturana Toro, Cédula
de ldentidad N° . funcionaria Planta, Grado 9° E.M., escalafén Profesionales, a
dofia Ana del Carmen Ponce Soto, Cédula de Identidad N° 1 funcionaria a
Contrata, escalafén Profesionales, Grado 8° E.M. y a don José Alfredo Alam Rojas, Cédula
de Identidad N° ), funcionario Planta, escalafén Jefatura, Grado 8° E.M. asistir a

la "Jornada Estatuto Municipal y Atencién Primaria” a efectuarse el dia 02 de diciembre, en la ciudad
de Vifia del Mar;

SEGUNDO: PAGUESE a cada una de las personas vya
individualizadas un viatico simple, un pasaje de ida y un pasaje de regreso a la ciudad de
Vifia del Mar, segun corresponda.

TERCERO: ADOPTE la Direccién de Administracion y Finanzas las
medidas pertinentes para el cumplimiento de esta resolucion.

Anétese, comuniquese y dése cuenta.

SECRETARIO

‘ MUNICIPAL
DIONISIO MANZO BARBOZA
ARQUITECTO

SECRETARIO MUNICIPAL

Distribucién:
1. Secretarfa municipal 2.Control 3.Finanzas 4.Presupuesto 5.Interesados 6.Archivo RR.HH.
LMG/DMB/RR.HH./dvg.-
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