I. MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

G SECRETARIA MUNICIPAL
G-
N

Quillota, 09 de Diciembre de 2014.
Alcaldia decreté hoy lo que sigue:

D. A. NUM: 7547 |VISTOS:

1. Oficio Ordinario N° 412/2014 de 05 de Diciembre de 2014 de Director de
Desarrollo Comunitario a Sr. Alcalde, recibido en Secretaria Municipal el 05 de
Diciembre de 2014, en que solicita Dictacién de Decreto Alcaldicio que apruebe
“Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucién del Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil del Subsistema de
Proteccion Integral a ta Infancia Chile Crece Contigo 2014”, entre Ia
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Valparaiso
y la 1. Municipalidad de Quillota, con la finalidad de dar cumplimiento a los
requerimientos administrativos correspondientes:

2. Resolucion Alcaldicia estampada en el documento anteriormente mencionado:

3. “Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecuciéon del Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil del Subsistema de
Proteccidon Integral a la Infancia Chile Crece Contigo 2014”, entre Ia
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de Valparaiso
y la |. Municipalidad de Quillota de 01 de Agosto de 2014;

4. La Resolucion N° 1600 de 2008 de Contraloria General de la Republica que fija
normas de exencion del tramite de Toma de Razén, y en virtud de las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades y sus posteriores modificaciones:

DECRETDO
PRIMERO: APRUEBASE el siguiente Convenio:
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA D:E RECURSOS
i
SUBSISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL A LA INFI:\NCIA CHILE CRECE CONTIGO
FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL PESARROLLO INFANTIL

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARRO;LLO SOCIAL, DE VALPARAISO

y
|
LA l. MUNICIPALIDAD DE QU'ILLOTA

0 1 AGD- 2014
de

En Valparaiso , a de 2014, en{tre el Ministerio de Desarrollo
Social, a través de la Secretarfa Regional Minister:ial de Desarrollo Social de la
Region de Valparaiso , en adelante, la “SEREMI”, rep;resentado para estos efectps por
el{la) Secretaria{a) Regicnal Ministerial de Desarroilo Soé:lal, don{fia} Abel Gallardo Pérez ,
ambos domicilladas para estos efectos en Melgarejo # esé, piso 17 , comuna de Valparaiso ,
Regién de Valparaiso ; y por la otra la Itustre Municipal:idad de Quillota , en adelante la
“Municipalidad”, representado por su Alcalde(sa), don(ﬁé) Luis Mella Gajardo , ambo(a)s
domiciliado{a)s para estos efectos en calle Maipd 330 ; comuna de Quillota , Regién de

Valparaiso ; y

CONSIDERANDO
1- Que el Goblerno de Chile, a través de la Ley N° 20.379, crea el Sistema Intersectorial de
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Proteccién Social, que constituye un modelo de ges’&ién conformado por acciones y
prestaciones sociales ejecutadas y coordinadas por céiistintos organismos del Estado,
destinadas a la poblacién nacional méas vulnerable socio ieconémicamente que requiere de
una accidén concertada de dichos organismos para pr(fjmover el acceso de la referida
poblacidn a mejores condiciones de vida. Dicho Sistemfa es administrado, coordinado y
supervisado por el Ministerio de Desarrollo Social y est:fél compuesto por los Subsistemas
“Chile Crece Contigo”, “Chile Solidario” y “Seguridades y O;portunidades".

2.~ Que el Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollojinfantil, tiene por objeto contribuir
a la implementacién del Subsistema Chile Crece Contigo, apoyando a nifios y nifias en
primera infancia que se encuentran en situacién de vu!nferabilidad y que presentan algln

riesgo de rezago o rezago manifiesto en su desarrollo,

3.- Que de conformidad con el artfculo dispuesto en el ar:tl‘culo octavo de |a Ley N° 20.379,
para el funcionamiento del Sistema Intersectorial de Proteccién Social, el Ministerio podra
celebrar convenios con las Municipalidades del pafs, con étros drganos de la Administracion
del Estado o con entidades privadas sin fines de lucro '

4- Que la Ley N° 20,713, de Presupuestos del Sector deliico para el afio 2014, en la Partida
21, Capitulo 01, Programa 06, subtftulo 24, item 03, asignacién 001, contempla recursos
para la ejecucién del Fondo de Intervenciones de Apoyo a]iDesarroHo Infantil.

5.- Que mediante Resolucion Exenta N° 1436, de 2013, dei Ministerio de Desarrollo Social, se
autoriza a los Secretarios Regionales Ministeriales dei Desarrollo Social para celebrar
convenios de colaboracién y/o de transferencia de recursfos por un monto de hasta 5.000
U.T.M para la implementacién y ejecucién de los Subsister;nas sefialados anteriormente, con
las municipalidades del pais. '

6.- Que, mediante Resolucién Exenta N° 0211, de 02 deimayo de 2014, del Ministerio de
Desarrollo Social se aprobd el documento denominado ”Mo:dalidades para la transferencia de
recursos para la ejecucién del Fondo de Intervenciones dt:a Apoyo al Desarrollo Infantil, ako

.

2014", en adelante “la Modalidad”. i

PRIMERA: OBJETO




En el marco del Sistema de Proteccidn Integral a la lnfané:ia, Chile Crece Contigo, la SEREMI
de Desarrollo Social de la Regién de Valparafso , eéwcomienda a la Municipalidad de
Municipalidad de Quillota , quién acepta, la ejecucién de]ilProyecto de Intervencién Comunal
aprobado por esta Secretaifa de Estado, en adelante el P:royecto, en el marco del Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, de conformidad con lo establecido en el
presente convenio y en la Modalidad, la cual se entitl'ende formar parte integrante del

presente convenijo,

Dicho Proyecto de Intervencién, tendréd por finalidad imio]ementar la(s) Modalidad (es) de

atencion consistente en;
1, Servicio ltinerante de Estimulacién X
2. Sala de Estimulacion en Sede de la Comunidad ‘
3. Programa de Atencidn Domiciliaria de Estimulacién:
4. Ludoteca asociada a Programa de Salud del Territofio
5. Mejoramiento de Modalidad de Estimulacidn X

6. Extensién de Modalidad de Estimulacién

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

Las modalidades 4, 5 y 6 son complementarias por lo que; s6lo se pueden ejecutar junto con
alguna de las modalidades 1, 2 y 3 referidas. No obs’czante, en e| caso de la Ludoteca,
excepcionalmente podrd ejecutarse por si sola en caso ide estar asociada a un centro de
salud, sala cuna y/o jardin infantil, de acuerdo a lo seﬁalac}o en las Orientaciones Técnicas.

'

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR H




Junto con lo establecido en la cldusula anterior y 519u1ente la Municipalidad al ejecutar el
Programa se obliga a realizar las 5|gmentes acciones:

1) Respecto a la implementacién del Proyecto:

a. Aportar los recursos humanos necesarios para eii correcto avance y administracidn
del! Proyecto.

b. Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacién del
Proyecto. :
C. Nombrar un Encargado Comunal del Proyecto, el?que ademads tendrd a su cargo el

acceso y uso de|l SIGEC. La persona que designe ideberd ser un funciopario con

responsabilidad administrativa.

2) Ejecutar el Proyecto de Intervencién aprobado pjor la SEREMI, el cual se entiende
]

formar parte integrante del presente convenio. !

3) Utilizar el acompafiamiento técnico que le br:inde la SEREMI en virtud de lo
establecido en la cldusula octava del presente convenio, yvien la Modalidad..
H

4) Coordinar en conjunto con la SEREMI las actividad;es relacionadas con la difusién del

Proyecto y sus resultados.

5) Dar cumplimiento a fa Modalidad y sus modiﬁcacioﬁnes.

6) Remitir a [a SEREMI copia del Decreto Alcaldicio qu;e aprueba el presente convenio.
TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS i

El Proyecto deberd beneficiar, a lo menos, a_J¥ _nifios y!/o nifias de la primera infancia que
han sido detectados, principalmente en controles de Sa[l.:ld, con riesgo o rezago manifiesto
en su desarrollo o que presenten situaciones de vulnerabilidad social, domiciliados en la
comuna, derivados por la Red Comunal de Chile Crece Céntigo, la que incluye a los centros
de salud, red de establecimientos educativos (JUNJI-INTI:EGRA) y otros organismos locales
vinculados a la infancia, de conformidad con lo establecid;o en el proyecto adjudicado que se

ejecutard mediante el presente acto.

t
!

CUARTA: OBLIGACIONES




La MUNICIPALIDAD tendrd [as siguientes obligaciones:
a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la cldusula segunda del

presente convenio,

b) Que los recursos que se le transfieran sean destinados al financiamiento de Ia
aplicacion del Programa sefialado, ajustdndose a lo dispuefsto en el presente convenio.

c) Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes que le fueren requeridos,
con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Pr:ograma, como asimismo, entregar
de manera oportuna y adecuada los Informes Técnicos ide Avance y Final y de Inversién
Mensual y Final, de conformidad a lo sefialado en la c]éusu;la octava del presente convenio.

d) Ingresar los informes sefialados en el nimero al:'mterior en el Sistema en Linea de
Gestién de Convenios del Ministerio de Desarrollo Social)} junto con ser remitidos mediante
oficio a la SEREML. :

e) Para la administracién de los recursos transferidos;, la Municipalidad debera crear en
su contabilidad una cuenta complementaria de Adminffstracio’n de Fondos denominada
“Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infant:il", que destinard exclusivamente

para el orden contable del Programa.

f) Restituir a la SEREMI, los excedentes de los recursds trasferidos en caso de existir, de

acuerdo a lo dispuesto en la cldusula undécima.
a) Dar cumplimiento a la Modalidad y sus modificacicnes.

h) Rendir cuenta de los fondos transferidos, de cfonformidad a lo dispuesto en la

Resolucién N° 759 de 2003, de la Contralorfa General dé la Reptblica, que fija Normas de
| \

Procedimiento sobre Rendicidn de cuentas o Norma que la Reemplace, en concordancia con

lo dispuesto en la cldusula octava.

L.a SEREMI tendra las siguientes obligaciones:




a) Transferir los recursos de conformidad a lo este}b]ecido en la cldusula quinta del

presente convenio.

b) Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidacf a lo sefialado en la Resolucién N°
759 de 2003 de la Contralorfa General de la Replblica, fque fila Normas de Procedimiento
sobre Rendicién de cuentas, o Norma que la Reemplace. ,

c) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de re!:visién de los Informes Técnicos y
Financieros. :
d) Dar cumplimiento a [a Modalidad y sus modiﬁcacioines.

i
e) Brindar asistencia técnica a las Municipalidades eni la implementacién del proyecto.
f) Supervisar y recepcionar material y técnicame:nte las modalidades de atencién

implementadas.

QUINTA: TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la SEREMI, transferird a la llustre Municipalidad de
Quillota la cantidad de $ 5.000.000 ( cinco millones pe::sos), fondos contemplados en la
Partida 21; Capitulo 01, Programa 06, Subtitulo 24, tem 03, Asignacién 001 “Fondo de
Intervenciones de Apoyo al Desarrolle Infantil”, del pre:supuesto de [a Subsecretaria de
Servicios Sociales vigente para el afno 2014. E

La transferencia de recursos desde el presupuesto del }\ﬂinisterio de Desarrollo Sccial se
efectuarad en una sola cuota, dentro de [os diez dias hébil{as siguientes a la total tramitacién
del acto administrativo que aprueba el presente convenio.f

Los recursos transferidos serdn depositados en la cuenfa corriente que la Municipalidad
disponga para la recepcién exclusiva de fondos proveniéntes de Programas administrados
por esta Cartera de Gobierno. ’

Los fondos transferidos deberdn ser utifizados exclusivamente en el financiamiento y gestién
del presente convenio, diferenciando los rubros de gastos de inversion y de administracién.

SEXTA: REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA




La municipalidad podra, en casos justificados, redistribuir los fondos asignados para la
ejecucién del Proyecto entre las distintas modalidades de atencién que éste contemple y/o
dentro de una misma modalidad. Al efectuar la redistribucién debers ajustarse a lo
establecido en el punto 4 "Marco Presupuestario”, de la h/iodaiidad, respetando los items de
gastos y los rubros financiables del Programa segtin item bresupuestario de cada modalidad.

En cualquier caso, para realizar esta redistribucién la Municipalidad deberd solicitar
formalmente autorizacién a la Secretaria Regional Ministetial de Desarrollo Social respectiva,
por causas debidamente fundadas. Dicha Secretaria podré 0 no autorizar la redistribucién
presupuestaria, comunicando formalmente su decisién ailla Municipalidad por medio de un
Oficio suscrito por el Secretario Regional Ministerial de Deéarrollo Sacial respectivo.

La solicitud de Redistribucién Presupuestaria debe hacerse con una anticipacién de, a lo
menos, 30 dias corridos a la fecha de ﬁnaffzacién§ de la ejecucién del proyecto.
Corresponderd a la Secretaria Regional Ministerial degDesarrol]o Social respectiva dar
respuesta en un plazo méximo de 10 dfas habiles desde Ia: recepcién de la solicitud.

SEPTIMA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DEL PROGRAMA

H
DE LA VIGENCIA DEL CONVENI|O
El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y se mantendré vigente hasta |e aprobacién del informe
técnico y de inversién finales. Con todo, el presente convenio expirard a mas tardar el 30 de

junio de 2015.
DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Una vez transferido los recursos, el Municipio tendrd un plazo de AD meses para
ejecutar el Proyecto. E] referido plazo no podré exceder% de 10 meses contados desde [a
transferencia de los recursos.

Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de ejecucién estableo:ido en el presente convenio podra
ser extendido por el Secretario Regional Ministerial de l?esarrollo Social, a peticién de ia
Municipalidad via oficio, en base a motivos calificados, teniendo como fecha limite el 31 de

mayo del afio presupuestario siguiente a la fecha de suscripcidén del convenio, para él sélo




efecto de ejecutar los recursos transferidos, considerandcf que al 30 de Junio del afio 2015 el

convenio perdera su vigencia.

OCTAVA: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE INVERSION
i
De {os Informes Técnicos de Avance y Final

La Municipalidad entregard a la SEREMI respectiva, informes técnicos de avance de caricter
trimestral, una vez iniciada la ejecucién del proyecto, los: cuales deberdn ser remitidos por
escrito, con respaldo electrénico en el “Sistema de anestio'n de Convenios (SIGEC)” del
Ministerio de Desarrollo Social. El formato de entrega.fseré obligatoriamente el que se

disponga a través del SIGEC.

Los Informes Técnicos de Avance deberdn dar cuenta de todas las actividades o procesos
. . I’ . - .
desarrollados en torno a la implementacién del Programa, debiendo incluir a lo menos:
!

. Un listado de los beneficiarios del proyecto en la comuna, desagregado por
Modalidad de Atencion.

. Descripcidn de las actividades desarrolladas para :dar cumplimiento al Proyecta.

Con todo, la Municipalidad deberd generar un estado ide avance a partir de los datos

registrados, el cual serd presentado a la SEREMI a través del SIGEC. Este informe deberd

tener caracter acumulativo, es decir, deberd dar cuenta de todos los nifios/as atendidos

desde el primer dia de ejecucidén del proyecto, v a medida que avance la ejecucidén del
H

mismo se deberd ir agregando los nuevos nifios/as beneficiarios,
El informe Técnico Final deberé entregarse dentro de los 7 dias corridos posteriores a Ja
finalizacién de la ejecucién del Proyecto. El formato estard disponible en le SIGEC para su

llenado, el que contendrd la siguiente informacidn:
. Detalle de las acciones realizadas en la ejecucifm del proyecto y cronograma de

efectivo cumplimiento de [as etapas asociadas.

. El ejecutor deberd disponer de la némina completa de beneficiarios de cada
modalidad implementada que incluya los datos solicitados de acuerdo a formato de informe

final dispuesto para tal fin en el SIGEC.

. Breve descripcién de aspectos positivos vy dificultades durante el proceso de

8




gjecucién de [a modalidad implementada.

. Registro en imagen de las modalidades impl:ementadas. Las imégenes deben
identificar a qué Modalidad corresponden, tratdndose de proyectos que incluyan més de una
modalidad. ;

. A efectos de velar por la continuidad del F;’royecto y el compromiso de la
Municipalidad en el mismo, se incluird en el Informé Tecnico Final un apartado que
contemple la expresién, por escrito, de las accionesique tomard el ejecutor para el
mantenimiento y continuidad de las modalidades impleméntadas.

. Se deberd acompafar una némina que contenga el registro de todos los bienes gue
el ejecutor haya adquirido con los recursos del Proyecto.

De los Informes de Inversién Mensual y Final

lLa SEREMI serd responsable, de conformidad con las norrﬁas establecidas por la Contralorfa
General de la RepUblica sobre Procedimiento de Rendicionies de Cuentas, de:

i

. Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los cinco (5) primeros dfas habiles del mes siguiente que se rinde.

R . l . .z
. Proceder a su revision para determinar la correcta inversién de los recursos

concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

. Mantener a disposicién de [a Contralorfa Genera[ de la Republica los antecedentes

]
relativos a la rendicién de cuentas de las sefialadas transferencias.
Por lo anterior, la Municipalidad debera entregar a la SEREMI los siguientes documentos:

. Remitir los comprobantes de ingresos que justifiqlien los ingresos percibidos con los
recursos que por este convenio se transfieren. E| comprobante deberd ser firmado por la

persona responsable legalmente de percibirlo.

. Informes Mensuales de [nversién que den cuentia de la ejecucidn de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada Y el saldo disponible para e] mes
siguiente, si lo hubiere. Estos informes deberdn ser re;mitidos por escrito, con respaldo
electrénico en el Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC) del Ministerio De Desarrollo
Social. Estos Informes deberdn entregarse dentro de los 5 primeros dfas hébiles del mes

siguiente a aguel que se estd informando, contado desde |a transferencia de los recursos.

9
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. Un informe Final de Inversién que dé cuenta: de la ejecuciéon de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.
Este informe deberd entregarse dentro del plazo de 07 dias corridos al término de la

ejecucién del proyecto.

La SEREMI, revisard los Informes Técnicos y de Inversidn dentro del plazo de siete (7) dfas
corridos, contados desde su recepcidn y podré aprobarlés u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de [a Municipalidad, respecto de los
informes, éstas deberan notificdrsele por escrito dentro dé los dos (2) habiles dfas siguientes
al término de la revisidn. La Municipalidad tendré uni plazo de siete (7) dias corridos
contados desde la notificacién de las observaciones} para hacer las correcciones u
aclaraciones pertinentes y entregarlas a [a SEREMI, el qiue debera revisarlas dentro de los

seis (6) dias corridos siguientes a la fecha de su recepciénf.

Ambos tipos de informes (Técnicos y de Inversién) debérdn ser coincidentes en cuanto a
t

actividades e inversidn realizada,

NOVENA: ASISTENCIA TECNICA

La implementacion del proyecto contard con ef acomparﬁamiento técnico del Ministerio de
Desarrollo Social, Para ello se constituiran equipos éde trabajo coordinados por los
Encargados(as) Regionales Chile Crece Contigo de la Secretarfa Regional Ministerial de
Desarrollo Social respectiva, donde podrén participar ader:nés profesionales de la Divisién de
Promocidn y Proteccién Social del Ministerio de Desarrofl{a Social, y otros profesionales que
la Red Regional CHCC estime pertinentes. Este acompaﬁz}lmiento técnico contaréd con lineas
de supervisidn, monitoreo y asistencia técnica suficiente y pertinente al tipo de modalidad a

atender, que sea presentada en el proyecto por cada Municipio.

El acompafiamiento técnico deberd Incluir reuniones periddicas para monitorear el estado de
avance en la implementacién de la Modalidad e introduéir ajustes menores a la aplicacién
del disefio cuando sea necesario. La periodicidad se estab:leceré de comn acuerdo entre las

partes. ‘

DECIMA: TERMINO ANTICIPADO

En caso de que la Municipalidad incumpla en forma gravejlas obligaciones establecidas en et
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presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREMI podrd, mediante resolucién
fundada, poner término a éste unilateralmente y exigiré la Municipalidad la restitucion de
los recursos utilizados en actividades distintas a las contémpladas en el presente convenio o
no rendidos satisfactoriamente por la Municipalidad. P:ara efectos de proceder a poner
término anticipado al presente convenio, Ia SEREiMl deberd aplicar el sigujente
procedimiento previo: se enviard aviso por escrito é la contraparte mediante carta
certificada al domicilio indicado en la comparecencia, éxpresando las circunstancias que
motivan el término del Convenio, dentro de los cinco (5) cgl'as hébiles siguientes desde que Ia
SEREMI tome conocimiento de las presuntas Irregularidadfes.

La Municipalidad dentro de los veinte (20) dias ha’bilesé siguientes a la notificacién de la
referida misiva, deberéd entregar un informe de los gastofs efectuados a [a fecha, la SEREMI
deberd revisar dicho informe dentro del plazo de diez (lEO) dfas habiles contados desde su

recepcién y podré aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI| tenga observaciones o requiera%aclaraciones respecto del informe
entregado por parte de la Municipalidad, éstas deberén séer notificadas por escrito dentro de
los siete (7) dfas habiles siguientes al término de la revisidn.

La Municipalidad tendra un plazo de siete (7) dfas hébiles contado desde la notificacién de
las observaciones, para hacer las correcciones o aclaracibnes pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, que deberd revisarlas y pronunciarse dentro dé los siete (7) dias siguientes a Ia

fecha de su recepcidn.

La Municipalidad deberé restituir en cualquier caso [os saldos no ejecutados dentro del plazo
de diez (10) dias habiles, v en el mismo plazo deberd restituir los saldos no rendidos u
observados. La circunstancia de no presentar los ir;!formes a los que se obliga la
Municipalidad, no efectuar dentro de plazo las correccionés o aclaraciones; ¢ no subsanar o
aclarar adecuadamente [os errores u observaciones [:i)lanteados por la SEREMI, serdn
considerados coma un incumplimiento grave al present;e Convenio, en virtud del cual se
pondrd término a éste y, de corresponder, se exigir;é la restituciéon de los recursos
observados y los saldos no ejecutados. ’

UNDECIMA: REEMBOLSOS DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucién del Programa y en caso que no se utilicen todos los recursos
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transferidos, la Municipalidad, dentro de los 10 dias hébjiles siguientes a la aprobacién del
Informe final de Inversién, debera hacer reintegro a la SEREMI de los excedentes.

1

DUODECIMA: CONTRAPARTES TECNICAS

Con el objeto de efectuar el seguimiento v coordinacionés necesarias para la ejecucién del
. . < } .
convenio, cada una de las partes designars una “Contraparte Técnica”.

La Contraparte Técnica de la SEREMI sera el funcionario 'con responsabilidad administrativa
encargado del Programa en la Regién, designado por el Secretario Regional Ministerial de

Desarrolio Social. ;

La Contraparte Técnica de la Municipalidad correspondera’i al funcionario con responsabilidad
administrativa Encargado Comunal del Proyecto, designac:fo por el Alcalde.

DECIMOTERCERA: PERSONERIAS

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (a) S:ecretario(a) Regional Ministerial de
Desarrollo Social de la Regién de Valparaiso , don(ﬁa)i Abel Gallardo Pérez , consta en
Decreto Supremo 39 de martes 1 de abril de 2014 , dei Ministerio de Planificacién, actual
Ministerio de Desarrollo Social vy la de don(fia), Luis Mel!é Gajardo , consta en Sentencia
de Proclamacién ROL N° 320-2012 del viernes 30 de novie:mbre de 2012 .

El presente Convenio se firma en cinco (5) ejemplares igu'almente auténticos, quedando dos
en poder de la SEREMI, dos en poder de la Municipalidad y uno en poder del Ministerio de

Desagrolla Social (en el Departamento de Presupuesto \% Fifnanzas).
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